Igreja Metodista

Sede Nacional

REGIMENTO DA COMISSAO MINISTERIAL REGIONAL

Das Finalidades

Art. 1° O presente regimento visa a orientar as acées da Comissdao Ministerial Regional, de acordo com os
Canones de 2007 da Igreja Metodista.

Art. 2° A finalidade da Comissao Ministerial Regional é orientar a votacdo do Concilio Regional na admissao dos
candidatos ao pastorado e as respectivas ordens da Igreja Metodista.

Art. 3° A Comissao Ministerial Regional acompanha, para cumprir sua finalidade, durante o periodo probatorio, a
vida ministerial dos/as aspirantes em todas as suas facetas procurando identificar as potencialidades e os limites
de cada um.

Da Composicao e Organizacdo

Art. 4° A Comissao Ministerial Regional é uma Comissao Permanente do Concilio Regional, composta por 5 (cinco)
presbiteros/as.

§ 1° A Mesa da Comissao Ministerial Regional é composta de um/a presidente, um/a vice-presidente e
um/a secretario/a.

§ 2° A Comissao Ministerial Regional organiza-se com a presenca da maioria de seus membros, dentro do
prazo maximo de 90 (noventa dias) apés o término do Concilio Regional que a elegeu, em reunido
convocada e presidida pelo/a Presidente do Concilio Regional, conforme artigo 99, paragrafo 3°. dos
Canones da Igreja Metodista.

§ 3° A Comissdao Ministerial Regional preenche suas préprias vagas, “ad referendum” do Concilio
Regional.

Do Mandato
Art. 5°: O mandato dos membros da Comissdo Ministerial Regional tem sua vigéncia pelo periodo de 02 (dois)
anos, a contar do final do Concilio Regional que os/as elegeu até o final do Concilio Regional seguinte, conforme
artigo 233, dos Canones de 2007 da Igreja Metodista.

Das Reunides
Art. 6° A Comissdao Ministerial Regional reline-se, pelo menos, 01 (uma) vez ao ano com os/as aspirantes e
candidatos/as a admissao e readmissao ao Pastorado e as Ordens Diaconal e Presbiteral da Igreja Metodista, que
estao no periodo probatdrio, com a finalidade de acompanha-los no exercicio de sua vocacao, sendo que:

| - todo acompanhamento devera ocorrer em carater de orientacao pastoral;

Il - a primeira reuniao devera ter a data, local e horario informados aos/as aspirantes e candidatos/as
por convocacao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua realizacéao;

lll - a segunda reuniao do ano, ou outras reunides que a comissao definir, deverao ser agendadas
durante a realizacao da primeira reuniao;

IV - em caso de mudanca ou alteracao da data, horario, ou local da reunido, a mesma devera ser
informada aos/as candidatos/as e aspirantes por escrito, com antecedéncia de, no minimo, 30
(trinta) dias de sua realizacao;

Sede Nacional da Igreja Metodista

Avenida Piassanguaba n° 3031 - Planalto Paulista - CEP 04060-004 - Sao Paulo - SP - BRASIL
web: www.metodista.org.br / e-mail: sede.nacional@metodista.org.br

Tel 55 (11) 6813-8600 / Fax 1° 55 (11) 6813-8635 / Fax 2° 55 (11) 6813-8632



Igreja Metodista

Sede Nacional

V - durante a primeira reunido a Comissdo devera apresentar, por escrito, o seu projeto de
acompanhamento aos/as candidatos/as e aspirantes, que contera a data dos encontros posteriores
e a finalidade do acompanhamento;

VI - os/as aspirantes e candidatos, que desejem ingressar no periodo probatério, deverdo apresentar a
Comissao, através do Bispo/Bispa Presidente do Concilio Regional, na primeira reunido do ano, se
for o caso, apos a conclusao de sua formacao teologica, a copia dos seguintes documentos:

a) RG;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

c) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao;

d) Certidao de Casamento, se for o caso;

e) Certidao de Nascimento dos/as filhos/as, se for o caso;

f) Titulo de Eleitor;

g) Certificado de membro da Igreja Metodista;

h) Diploma ou Certificado de conclusdo de curso teolégico ou de complementacao teologica;
i) outros citados neste regimento;

VIl - de posse de toda documentacdo dos/as candidatos/as, a Comissao devera considerar, ainda, para o
ingresso dos/as mesmos/as no periodo de experiéncia, o parecer do Bispo ou da Bispa Presidente,
apos este/esta ter ouvido o relatério do Assessor Episcopal responsavel pelo acompanhamento
dos/as estudantes do curso de Bacharel em Teologia, oferecido em Instituicoes Teoldgicas da
Igreja Metodista e dos Superintendentes Distritais, Pastores ou Diretor de instituicao regional de
ensino teoldgico da Igreja Metodista nos demais casos;

VIII - aos/as aspirantes e candidatos, que estiverem no Gltimo ano do periodo de experiéncia, a Comissao
informara, por escrito, a data, local e horario da realizacdo do exame de suficiéncia, bem como a
bibliografia basica;

IX - aos/as aspirantes e candidatos a Ordem Presbiteral, que estiverem no Gltimo ano do periodo de
experiéncia, a Comissao informara, a data, local e horario da realizacdo do exame nacional para
ingresso no presbiterado, aplicado pela propria Ordem, de acordo com o artigo 26, item V dos
Canones de 2007 da Igreja Metodista, bem como a bibliografia basica exigida para o exame;

X - na dltima reunido com os/as aspirantes, a Comissdao devera elaborar o relatorio, que sera
apresentado ao Concilio Regional, recomendando-os/as, ou ndo, para o ingresso na respectiva
Ordem, ou Pastorado, considerando:

a) o resultado obtido na realizacao do exame de ingresso na Ordem;

b) os demais relatorios e documentos trabalhados durante o periodo probatorio;

c) o parecer do Bispo ou Bispa Presidente, apds este/esta ter ouvido o relatorio elaborado pelo/a
Assessor Episcopal, os relatorios dos Superintendentes Distritais ou Pastores responsaveis;

d) no caso de readmissao, o documento elaborado pelo Pastor e/ou Superintendente Distrital que
acompanharam o processo do candidato.

§ 1° Sobre os documentos referidos no inciso VI deste artigo, aplica-se o disposto no Art. 103, § 2° dos
Canones de 2002, como segue:

(Art. 101, § 2°) Os candidatos e candidatas a Ordem Presbiteral e ao Ministério Pastoral, que
concluiram seus cursos em Instituicbes Teoldgicas da Igreja Metodista ou aqueles/as que
concluiram os Cursos de Complementacdo oferecidos por Instituicbes Teologicas Metodistas
apresentam sua documentacao ao Bispo ou Bispa-Presidente que da o encaminhamento previsto.
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§ 2° Sobre o relatério referido no inciso X deste artigo, aplica-se o disposto no Art. 101, § 1° e § 2° dos
Canones de 2007, como segue:

(Art. 101, § 1°) Do relatorio conclusivo da Comissao Ministerial, cabe recurso a Comissao Regional
de Justica, visando a novo exame perante comissao especial do Concilio Regional.

Da Competéncia da Mesa

Art. 7° Ao/A presidente da Comissdo compete:

| - convocar e presidir as reunioes;

Il - definir votacoes em caso de empate;

Il - relatar ao Concilio Regional;

IV - assinar a correspondéncia e relatorios juntamente com o/a secretario/a.
Art. 8° Ao/A vice-presidente da Comissdo compete:

| - Substituir o/a presidente em sua auséncia ou impedimento;

Il - Tomar providéncias solicitadas pelo/a presidente.
Art. 9° Ao/A secretério/a da Comissdo compete:

| - Enviar convocacgodes das reunides da Comissao;

Il - Redigir e arquivar as atas das reunides;

[ll - Organizar a documentacao de candidatos/as e aspirantes;

IV - Redigir o relatorio ao Concilio Regional, juntamente com o/a presidente;

V - Redigir o documento, elaborado pela comissao plena, com os critérios para o0 acompanhamento dos
aspirantes;

VI - assinar todos os documentos junto com o/a presidente.
Da Competéncia da Comisséao
Art. 10. A Comissdo Ministerial Regional compete:

| - zelar pelo equilibrio fisico, moral, intelectual e espiritual dos candidatos e candidatas ao ministério
pastoral e presbiterado, de sua respectiva Regiao Eclesiastica;

Il - recomendar ao Concilio Regional o ingresso ou a permanéncia no periodo probatério de aspirantes as
Ordens Diaconal e Presbiteral e ao Pastorado;

lll - acompanhar e verificar o aproveitamento intelectual, as condicdes fisicas e a idoneidade moral
dos/as aspirantes as Ordens Diaconal e Presbiteral e ao Pastorado, durante o periodo de experiéncia:

a) de 2 (dois) anos, no minimo e 5 (cinco) anos, no maximo, para os/as ministros/as ordenados por
outra Igreja, candidatos a Ordem Presbiteral;
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b) de 2 (dois) anos, no minimo e 5 (cinco) anos, no maximo, para os/as aspirantes a Ordem
Presbiteral, apos a formacao em instituicdo teologica da Igreja Metodista;

c) de 2 (dois) anos, no minimo e 5 (cinco) anos, no maximo, para os/as aspirantes ao Pastorado e
Ordem Diaconal, apos a formacao em instituicao teologica da Igreja Metodista;

d) de 4 (quatro) anos, no minimo e 5 (cinco) anos, no maximo, para os/as candidatos ao Pastorado e
Ordem Diaconal, com formacao em instituicdo teolégica ndo metodista, ap6s a complementacao
teoldgica em instituicdo da Igreja Metodista;

e) de 2 (dois) anos, no minimo e 3 (trés) anos, no maximo, para readmissdao dos/as candidatos
excluidos por julgamento, a Ordem Presbiteral e ao Pastorado;

IV - dar parecer sobre a transferéncia de membro Presbitero/a, Pastor/a, ou Diacono/isa, de uma para
outra Regido Eclesiastica, considerando:

a) a relevancia do motivo apresentado pelo/a Presbitero/a, Pastor/a ou Diacono/isa, que
justifique a sua transferéncia;

b) quando se tratar de recepcao, o relatorio elaborado pela Comissao Ministerial Regional da
respectiva Regido de origem do/a Presbitero/a, Pastor/a, ou Diacono/isa, que recomenda sua
transferéncia.

V - recomendar a readmissdo de membro Presbitero/a, Pastor/a, ou Diacono/isa, excluido/a por
julgamento, considerando:

a) o cumprimento dos requisitos contidos no Art. 31, com seus itens e paragrafos, Art. 41, itens | e
Il e paragrafo Unico dos Canones de 2007 da Igreja Metodista;
b) a solucdo do motivo pelo qual foi excluido/a;

VI - Dar parecer sobre pedido de admissdo de Presbitero/a, Pastor/a ou Diacono/isa de outra igreja,
considerando:

a) o cumprimento dos requisitos contidos nos artigos 17 e 18 dos Canones de 2007 da lIgreja
Metodista, quando se tratar de Diacono/isa;

b) o cumprimento dos requisitos contidos nos artigos 25, 26, 32 e 33 dos Canones de 2007 da Igreja
Metodista, quando se tratar de Presbitero/a;

c) o aproveitamento obtido pelo/a candidato/a nos exames de suficiéncia mencionados no Art. 6°,
inciso VIII, deste regimento;

d) o projeto regional e as definicoes conciliares da respectiva Regidao Eclesiastica quanto ao
nimero de Presbiteros/as, Pastores/as ou Diaconos/isas que compdem o quadro regional,
conforme Art. 94, item XI dos Canones de 2007.

VIl - proceder aos exames de suficiéncia e de habilitacdo, verificando o preparo biblico-teologico de
candidatos/as, inclusive de ministros/as ordenados/as de outras Igrejas, que desejem ingressar nas
Ordens Diaconal e Presbiteral e ao Pastorado da Igreja Metodista, respeitadas as disposicées dos
artigos 16, 17, 18, 24, 25, 26 e 36 dos Canones de 2007.

VIIl - recomendar ao Concilio Regional candidatos/as as Ordens Diaconal e Presbiteral e ao Pastorado,
considerando:

a) o cumprimento dos requisitos contidos nos artigos 17, 18, 24, 25, 26, 35 e 36 dos Canones de
2007 da Igreja Metodista;

b) o aproveitamento alcancado pelos/as candidatos/as nos exames mencionados no Art. 6°, inciso
VIl deste regimento.
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IX - recomendar ao Concilio Regional, para os cursos teoldgicos oferecidos pela Igreja, candidatos/as que
se destinem a Ordem Diaconal e ao Pastorado, e que atendam aos seguintes requisitos:

a) tempo minimo de 02 (dois) anos de membro da Igreja Metodista;
b) recomendac&o do Concilio Local da igreja de origem do/a candidato/a;

X - recomendar ao Concilio Regional, para os cursos teologicos oferecidos pela Igreja, candidatos/as que
se destinem a Ordem Presbiteral, e que atendam aos seguintes requisitos:

a) tempo minimo de 04 (quatro) anos de membro da Igreja Metodista;

b) recomendacéo do Concilio Local da igreja de origem do/a candidato/a;

C) aprovacdo no programa pré-teologico comprovada através do relatorio final elaborado pela
Instituicdo Teologica Metodista credenciada pela CONET .

§ 1° Considerando o Art. 101, § 3° dos Canones de 2007, os exames previstos no inciso VI deste artigo, no
caso de candidatos que desejem ingressar na Ordem Presbiteral, sdo realizados pela propria
Ordem, conforme regulamentacdo do Colégio Episcopal, competindo a Comissao Ministerial
Regional informar os/as aspirantes quanto:

a) aos conteudo e bibliografia basica exigidos na realizacdo de tais exames definidos pelo edital
do Colégio Episcopal da Igreja Metodista;
b) a data e o local da realizacao do exame nacional.

§ 2° Apos a Comissdao de Exame da Ordem Presbiteral promulgar os resultados, a Comissao Ministerial
Regional deve inclui-los no relatério ao Concilio Regional.

§ 3° O periodo maximo de experiéncia descrito no inciso lll, alineas “a” a “e”, deste Regimento, se
extrapolado, leva o candidato a ser descontinuado.

Da Rotina de Trabalho

Art. 11. O objetivo do acompanhamento referido no Art. 3°, deste Regimento é o de possibilitar o crescimento
dos/as aspirantes no exercicio da vocacdo, bem como, o do conhecimento por parte da Regido Eclesiastica das
potencialidades e dos limites de cada aspirante através das acoes e dos relatdrios descritos abaixo:

| - relatorios de leitura: com bibliografia, modelo de relatério e prazos de entrega previamente definidos e
informados aos/as aspirantes por escrito no inicio de cada ano do periodo probatério;

Il - acompanhamento da situacao civil e econdmica dos/as aspirantes, por intermédio de documentos legais
da Unido, como: Certiddao Negativa de Débitos, Cadastro do SPC, e SERASA, atestado de antecedentes
criminais, e outros;

Il - avaliacdo psicologica do/a aspirante, por intermédio de processo realizado, no inicio e ao final do seu
periodo probatério, por profissional competente, designado pela propria Comissao;

IV - atestado de salde informando as condicdes fisicas do/a aspirante, encaminhado pelo mesmo, no inicio
de cada ano do periodo de aspirante;

V - relatorio pormenorizado do acompanhamento feito pelo Assessor Episcopal dos formandos do curso de
Bacharel em Teologia, contendo:

a) relacionamento com a familia;
b) relacionamento com a comunidade universitaria;
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c) relacionamento com a igreja local;
d) aproveitamento escolar;
e) fidelidade com os compromissos;

VI - relatorio pormenorizado do acompanhamento feito pelo diretor da instituicdo teoldgica que capacitou os
candidatos que desejem ingressar ao Pastorado e a Ordem Diaconal, contendo:

a) relacionamento com a comunidade escolar;
b) aproveitamento e participacao escolar;
c) fidelidade com os compromissos;

VII - relatorio pormenorizado do Superintendente Distrital do acompanhamento de cada aspirante com nomeacgao
no seu distrito, contendo:

a) relacionamento com a familia;

b) relacionamento com a igreja local;

c) relacionamento com a comunidade local;
d) preparo de sermdes e estudos biblicos;
e) participacao na Escola Dominical;

f) escrituracao de livros pastorais;

g) fidelidade com os compromissos;

VI - no caso de readmissdao, relatorio pormenorizado do Pastor e/ou Superintendente Distrital do
acompanhamento de cada candidato, contendo:

a) relacionamento com a familia;

b) relacionamento com a igreja local;

c) relacionamento com a comunidade local;

d) atuacdo nos ministérios como membro da igreja local;
e) preparo de sermoes e estudos biblicos;

f) participacao na Escola Dominical;

§ 1° A analise dos documentos e os relatorios apontando o aproveitamento intelectual e as condicoes fisicas e de
idoneidade moral dos/as aspirantes deve refletir o espirito do acompanhamento pastoral desses/as
candidatos/as, sendo todos de carater sigiloso;

§ 2° E vedada a exposicao dos/as aspirantes a quaisquer situacées que configurem constrangimento e, ou,
cerceamento de direito de defesa.

IX - Considerando o desempenho do/a candidato/a no periodo probatério até a data da correcao do Exame da
Ordem Presbiteral, a Comissao Ministerial Regional conferira ao/a mesmo/a uma nota de 0 (zero) a 10 (
dez), levando em consideracao o seu desempenho nas diversas rotinas estabelecidas pela referida
Comissao, nos termos deste Regimento, especialmente, o foco da acao pastoral e seu compromisso
pessoal e comunitarios requeridos para o/a presbitero/a da Igreja. A Comissao encaminhara esta nota a
Comissao de Avaliacao do Exame da Ordem Presbiteral, até a data do Exame da Ordem Presbiteral.

Revogam-se as disposicées em contrario.

Aprovado pelo Colégio Episcopal em sua reuniao de 07 de junho de 2007.

Bispo Jodo Carlos Lopes
Presidente do Colégio Episcopal

Bispo Adonias Pereira do Lago
Secretadrio do Colégio Episcopal

Sede Nacional da Igreja Metodista

Avenida Piassanguaba n° 3031 - Planalto Paulista - CEP 04060-004 - Sao Paulo - SP - BRASIL
web: www.metodista.org.br / e-mail: sede.nacional@metodista.org.br

Tel 55 (11) 6813-8600 / Fax 1° 55 (11) 6813-8635 / Fax 2° 55 (11) 6813-8632



