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Apresentacao

A Igreja Metodista afirma sua responsabilidade cristd pelo bem
estar integral das pessoas como decorrente de sua fidelidade

@ Palavra de Deus expressa nas Escrituras do Antigo e Novo
Testamentos. (Credo Social da Igreja Metodista)

0 tema “Igreja: Comunidade Missionaria a Servigo do Povo”
expressa muito bem nosso ideal e motiva nossa acao. Para ser
verdadeiramente uma comunidade missionaria a servico do
povo, a Igreja Metodista precisa se abrir para receber a luz
do Espirito Santo e se organizar para atuar no mundo, mani-
festando total interesse pelas pessoas, sem qualquer discrimi-
nacao.

0 Ministério de Acdo Social, como parte da missao, é o
esforco da Igreja para que na terra seja feita a vontade do
Pai - Eu vim para que tenham vida...

Desejamos que todas as nossas igrejas locais organizem o
seu Ministério de Acdo Social, envolvendo todas as expres-
soes de solidariedade e servico ao proximo.

“PROCLAMEMOS CRISTO, PAZ, JUSTICA E AMOR” - “EM MISSAQ
AQ MUNDO”

Licia Leiga de Oliveira
COORDENADORA NACIONAL DE AGAO SOCIAL



12 Parte

0 que é Acao Social

A acdo social é toda e qualquer pratica
de uma pessoa ou de um grupo de pes-
soas que expresse concretamente a sua
responsabilidade social. Isto quer dizer:
a realizacao de servicos que ajudem as
pessoas a reafirmarem e a alcancarem

todos os direitos que lhe garantam
viver dignamente, como seres huma-

nos. Isto também significa que, como a
sociedade em que vivemos esté cheia
de contradicoes e divisdes que geram injusticas e negacdo dos
direitos das pessoas a vida, a grande tarefa de acdo social é
participar na solugdo de problemas gerados por esta situacao,
bem como na prevencdo deles para que ndo venham a ocorrer.
Esta participacao nao pode se dar sem que haja solidariedade.

0 que isto tem a ver com a Igreja?

0 ministério de Jesus, nosso modelo de
evangelizacdo, nos mostra o que real-
mente significou levar “boas noticias” a

todas as pessoas. Jesus aprendeu sobre
a vida do seu povo e se identificou com
ele, inserindo-se e participando do seu
jeito de viver, pregou a Palavra da Sal-
vacao e convidou para o arrependimen-

to, ensinou sobre o Reino de Deus, re-
cuperou a satde de pessoas doentes por
meio da cura, deu valor as pessoas discriminadas e ofereceu-
lhes possibilidades de mudanca, denunciou injustigas e



corrupgoes tanto do poder politico como do poder religioso, e
desenvolveu muitas outras acdes que significavam boas noti-
cias, em especial para as pessoas que carregavam o peso do
sofrimento naquela sociedade cheia de divisdes e contradigdes.
A pratica de Jesus é e tem que ser o nosso modelo de evangeli-
zacao, que representa a Missao recebida pela Igreja para conti-
nuar o ministério dEle.

Isto quer dizer que evangelizacao é tudo o que a Igreja reali-
za em nome de Jesus, sequindo os passos que Ele trilhou quan-
do esteve neste mundo. Quer dizer também que ndo podemos
restringir a evangelizacao a pratica da pregacdo da Palavra, da
visitacdao e do convite ao arrependimento (que sdo, na verdade,
uma parte da tarefa de evangelizagdo). A acdo social, a exem-
plo do que Jesus realizou, também é boa noticia, e Ele espera
que Sua Igreja encarne esta compreensdo (Mateus 25).

Por isso ndao podemos esquecer que:

v 0 ponto de partida da agdo social é o amor ao préoximo (ver
Lucas 10.25-37)

v Acdo social & uma atividade tdo espiritual como qualquer
outra atividade da igreja (ver I Jodo 4.20 e 21)

v Acdo social é a expressao humana do amor de Deus (ver
1 Jodo 2.5)

v Todo ser humano é digno porque é criado a imagem de Deus
(ver Génesis 1.26)

v Deus ama integralmente cada pessoa (ver Exodo 3.7-8)

v 0 amor posto em pratica por meio da acdo social &€ um amor
que nao espera retribuicdo - ndo se pode usar a agao social
para atrair pessoas para a igreja (ver Lucas 17.11-19)

v Acdo social estende-se a todas as pessoas e ndo é limitada
aos metodistas, aos evangélicos e nem apenas aos cristdos
(ver 1 Jodo 3.17)

Criando o Ministério de Acao Social
1. 0 QUE E UM MINISTERIO DE ACAO SOCIAL

E 0 segmento da igreja local que anima a comunidade de fé a

cumprir a Missao de Deus, refletindo e praticando servicos na

localidade onde esta inserida.

Esses servicos podem ser:

v Acoes de solidariedade;

v Instituicdes de acdo social;

v Ministério da visitacao;

v Clube de maes;

v Apoio a criancas e adolescentes;

v Grupos de mulheres;

v Desenvolvimento e manutencao
de creches;

v Grupos de combate ao racismo;

v Ministérios ligados a saide;

v Participacdo nos trabalhos de promocao das pessoas discrimi-
nadas e marginalizadas;

v Apoio a todas as iniciativas que preservem e valorizem a vida.

2. OBJETIVOS DO MINISTERIO DE ACAO SOCIAL

v Conscientizar os membros da igreja sobre a sua responsabilidade
em participar na construcdo do Reino de Deus, promovendo a
vida plena para todas as pessoas.

v Cooperar com as pessoas € a comuni-
dade para que se libertem de tudo
quanto as escravizam e as impedem
de viver de acordo com a vontade
de Deus.

v Participar em acoes: no atendimento
de necessidades das pessoas, da vida em sociedade, de trabalho,




da satde, da educacdo e outras fundamentais para a dignida-
de humana. Trabalhar intensamente para que haja mudancas
estruturais na sociedade para que os individuos e as popula-
cGes pobres possam se libertar da situacdo de exclusdo em
que se encontram.

3. ONDE E QUANDO 0 MINISTERIO DE AGAO SOCIAL ATUA

v Em qualquer situacao onde a opressao e a morte negam a
realidade da vida com a qual Deus se com-
prometeu desde o comeco do mundo;

v Nas estruturas sociais que se tornaram
desumanizantes, opressoras e injustas;

v Nos sofrimentos humanos, participando de
solugdes para sua superacao;

v Nos conflitos humanos, buscando promover
a paz, combater a guerra e toda a violéncia;

v Na educacdo integral da pessoa.

4. QUEM PODE INTEGRAR O MINISTERIO
DE ACAO SOCIAL

Todos os cristdos e as cristds sdo vocacionados a participar
deste ministério iniciado por Jesus Cristo, revelando espirito de
solidariedade e amor ao proximo. Em especial, as pessoas que
integram o Ministério de Acao Social

- precisam ser:

v Pessoas que tenham uma compreensao
do Evangelho integral, ou seja, aque-
las que nao dividem “as coisas mate-
riais” das “coisas espirituais”;

v Pessoas dispostas, dedicadas e persistentes no trabalho;

v Pessoas dispostas a trabalhar com outros membros da comu-
nidade e em beneficio dos mais necessitados. Isto quer dizer,

estarem imbuidas do espirito de solidariedade, do trabalhar
“com” e ndo “para” as pessoas, bem como trabalhar com
quem esta mais necessitado/a, o que nem sempre significa
servir a quem mais agrada ou oferece mais simpatia;

'v Pessoas tolerantes com outras cujo comportamento difere dos

seus, ou dos membros da Igreja, e que sejam sempre capazes
de perceber o ponto de vista de quem é alvo da acio;

v Pessoas desejosas de aprender;

v Pessoas que promovam credibilidade na comunidade;

v Pessoas que tenham humildade ao invés de tentarem impor
seus valores;

v Pessoas que tenham capacidade de dialogar.

5. COMO ORGANIZAR 0 MINISTERIO DE ACAO SOCIAL NA IGREJA LOCAL

PRIMEIRO: Convidar as pessoas da igreja local para um encontro de
estudo sobre o tema da responsabilidade social da Igreja;
SEGUNDO: Convidar uma pessoa ligada a Coordenacio Regional
ou Distrital de Ac¢do Social ou a uma Instituicio Metodista de
Acdo Social para reunir com o grupo interessado em trabalhar
com agdo social. Nesta ocasido o grupo pode ouvir a experién-
cia da pessoa neste campo de a¢do e pode também estudar a
primeira parte deste material que esta
em suas maos.

TERCEIRO: A partir da reflexdo:

1) desafiar as pessoas para liderarem o
Ministério de Acao Social. Lembrem-se
sempre que o Ministério de Acédo Social,
isto &, o servico as pessoas e a comuni-
dade, é tarefa de toda a Igreja;

2) escolher uma pessoa para coordenar o trabalho do Ministério.
0 nome escolhido deve ser apresentado ao pastor/a para que
encaminhe a CLAM para homologacéo.




6. 0 QUE FAZ 0/A COORDENADOR/A DO MINISTERIO DE ACAO SOCIAL

v Elabora o planejamento com a participacao de todos os mem-
bros do ministério, incluindo o orcamento necessario;

v Organiza as atividades;

v Mantém contato com os membros do ministério, com as coorde-
nacdes dos outros ministérios para integracao das atividades;

v Cuida da formacao dos membros do ministério - incluir no
planejamento tempo para estudo da Biblia, ora¢do, estudo
do Credo Social, pastorais da Igreja, visitacdo aos movimen-
tos sociais do bairro, etc.;

v Mantém contato com a coordenacdo distrital, regional e
nacional de acao social;

v Participa da CLAM, informando,
planejando de forma integrada;
v Mobiliza a comunidade e a igreja
para o levantamento de recursos

necessarios ao trabalho.

v Avalia o trabalho desenvolvido,
com a participacao de todos/as;

v Relata ao/a pastor/a e a CLAM
sobre o trabalho desenvolvido.

UMA SUGESTAO: que o/a Coordena-

dor/a, ao elaborar o planejamento,

organize as tarefas, permitindo que os membros do ministério

tenham tarefas definidas, desenvolvendo um trabalho de equi-.

pe. Da EQUIPE dependera, em grande parte, a caminhada da
Acdo Social.

E muito importante que todos/as mantenham contato com a
comunidade onde a igreja esta inserida e com os grupos socie-
tarios e outros ministérios da igreja local.

Desenvolvendo o trabalho do ministério
a) Conhecer a realidade da localidade onde a igreja esta

0 primeiro passo para um trabalho de
Acdo Social é conhecer as necessidades
das pessoas e da localidade. Devemos
entender por necessidades tudo aquilo
que um ser humano precisa para ter vida
em abundancia: desde as necessidades

fisicas (alimentacdo, moradia, vestimen-
ta, trabalho, etc.), até necessidades que
envolvem o emocional como o descanso, o lazer, a auto-estima,
a auto-realizacdo.

Para se chegar a conclusdes o grupo devera realizar reunides
de estudo, visitas a familias, a lideres da comunidade.

E importante procurar saber as caracteristicas da comunidade
onde a igreja estd; como vivem as pessoas, tipos de moradias,
condicdes de trabalho, nivel salarial dos membros da Igreja e
da comunidade, dados culturais da comunidade, o servigo que a
comunidade tem: escolas, creches, associagdes comunitarias,
hospitais, centro de satide, transporte, etc.

Se estas informacdes ndo estiverem disponiveis, um grupo da
igreja pode ser preparado para sair em campo e obté-las.

b) Estabelecer prioridades

Certamente o nosso Pais vive uma situacao
social tdo grave que as necessidades pode-
rao apontar uma lista muito grande de
acdes. Por isso, & importantissimo que o
Ministério de Acao Social estude cuidado-

samente quais as situagdes que carecem de
acoes imediatas. Para isso o grupo devera



estabelecer critérios, de acordo com a propria realidade da
localidade e com as condicdes da igreja local.

0 grupo nao deve desanimar se descobrir que podera apenas
participar no enfrentamento de uma situagdo. Reconhecer
nossos limites e trabalhar dentro deles também é um fator
muito importante. Devemos evitar projetos muito ambiciosos,
0s quais serdo muito dificeis de ser mantidos e pcdem gerar
frustracao para a igreja. Além do mais, as acdes de solidarieda-
de demandam um relacionamento com as pessoas alcancadas e,
no caso de projetos demasiado grandes, o relacionamento pode
se tornar dificil, ou até, impossivel.

c) Agora que o Ministério ja tem as prioridades,

deve refletir

v Estamos capacitados para trabalhar
com o/s grupo/s de pessoas aponta-
do/s como prioridade?

v Estamos realmente dispostos a traba-
lhar com esse/s grupo/s?

v Com que recursos podemos contar?

v Com quem podemos nos associar para o trabalho indicado?
(ja existem associagOes ou organizacdes comunitarias com as
quais podemos trabalhar para ndo duplicarmos esforgos?)

d) Agora o Ministério deve elaborar um Programa de Acao,
sempre em conjunto com a comunidade. Sugerimos o se-
guinte roteiro:

NECESSIDADE:

0 QUE FAZER?

coMmo?

QUEM?

QUANDO?

COM QUE RECURS0S?

e) Estabelecer um calendério de reunides periédicas para
estudo e reflexao, para oragao, para avaliacdo e acompa-
nhamento do programa.




2? Parte
Temas/questoes importantes
para estudo e reflexao

A diferenca entre caridade e solidariedade/
entre assisténcia social e acao social

A caridade é sempre uma acao concreta e concentrada nas
necessidades basicas e mais urgentes das pessoas. Ela é levada
por sentimentos nobres das pessoas que se sentem penalizadas
e incomodadas com o sofrimento de outras. Por isso surgem as
campanhas “do quilo”, “da fome”, “do agasalho”. E algo muito
positivo, pois ha necessidades de emergéncia a serem supridas.

No entanto, a pratica da caridade tem
limitacoes! O relacionamento com “as pes-
soas necessitadas” se encerra nas doacoes
de dinheiro, de alimento, de roupa, de
emprego e poderd ser retomado ou conti-
nuado quando estas pessoas estiverem
precisando novamente. Ai reside a limita-
cao da pratica da caridade/assisténcia:
aquelas pessoas necessitadas tém o seu
problema momentaneamente aliviado mas a
situacdo que o provocou ndo é alterada, uma
relacdo de dependéncia é estabelecida, ndo ha mudanca de vida,
nao ha recuperacao da dignidade e dos direitos negados.

A pratica da solidariedade vai além da caridade. Solidarieda-
de é caminhar junto; se identificar com o problema do outro;
praticar a caridade, sim, para o alivio momentdneo, necessario,
mas assumir a situagao como se fosse sua e trabalhar para que
haja mudanca de vida. A pratica da solidariedade leva a pessoa
ou o grupo a trabalhar “com” quem necessita de apoio e nao
“para”. E do espirito de solidariedade que nasce a acéo social.

A heranca metodista
1. A HERANCA DE JOHN WESLEY

Na teologia de John Wesley podemos encontrar uma base para
dizer que a vivéncia metodista ndo & auténtica se nio contem-
plar uma pratica de acdo social. Wesley ensinou a valorizar os
dois aspectos do amor cristdo: o amor a Deus e o amor ao pro-
ximo. De acordo com o fundador de nossa Igreja, quando essa
integridade do Evangelho nao é mantida, cai-se no perigo de
ser pessoas bem intencionadas que limitam toda a sua religido
ao hdbito de acompanhar as oragées da Igreja, receber os ele-
mentos da Ceia do Senhor, ouvir sermées, ler manuais de pieda-
de, negligenciando ao mesmo tem-
po o fim de tudo isso, que é o
amor a Deus e ao proximo (Ser-
moes de Wesley, volume 2, n°
XXVII). Wesley considerou a divi-
sdo do Evangelho (entre “coisas
espirituais” e “coisas materiais”)
como obra de Satanas e disse:
Satands tem posto todo o seu em-
penho, desde o alvorecer do mun-
do, em separar o que Deus junta-

ra, em separar a religido interior

da religido exterior, em acender a discusséo entre essas modali-
dades de crenca (Sermdes de Wesley, volume 2, n® XXVII). Em
outro sermao ele proclamou: Todo projeto para reconstruir a
sociedade, que passa por alto a redencdo do individuo, é inconce-
bivel... E toda doutrina para salvar os pecadores que néo tem o
propdsito de transformd-los em cruzados (= lutadores) contra o
pecado social, é igualmente inconcebivel (Sermdes de Wesley,
volume 1, n° IV).



Nas palavras que abrem o primeiro Hinario Metodista (1739),
John Wesley escreveu: 0 Evangelho de Cristo ndo conhece outra
religido que a religido social nem outra santidade que a santida-
de social. Este mandamento temos de Cristo, que quem ama a
Deus, ame também ao seu irmdo (I Jodo 4.21). E no seu diario
registrou (em 9 de fevereiro de 1753): £ ... diabolicamente
falsa a objecdo comum: os pobres sdo pobres porque sdo pregui-
cosos. E acrescentava nas suas pregacgoes Pobreza ndo € culpa,
pobreza é injustica!

Foi por meio destes principios que Wesley praticou o evange-
lismo, pregando 40 mil vezes, percorrendo cerca de 300 mil km
a cavalo, e a0 mesmo tempo, com a mesma intensidade, foi o
fundador e inspirador de muitas agoes sociais. Wesley ndo esta-
va interessado em salvar almas, mas, sim, em salvar vidas, pre-
ocupando-se, como Jesus, com sua gente, até despertar a cons-
ciéncia publica da Inglaterra e restituir a dignidade da classe
baixa trabalhadora. A acdo social dos metodistas primitivos
concentrou-se em cinco areas:

a) Auxilio e ajuda para os pobres. Por meio de:

v refeicdo, roupas, carvao para aquecer as moradias no inverno;

v area de saide: remédios para os enfermos, criagdo de policli-
nicas nas grandes cidades, redacdo de um livro, pelo prdprio
Wesley, “Medicina Basica”, publicado em 32 edicdes - abor-
dando diagnéstico e tratamento de doencas, alimentagao
correta, higiene (ele ndo era médico mas informou-se para
oferecer ajuda ao povo de forma bem
popular).

v caixas de empréstimo, sem juros,
para salvar os pobres dos agiotas.

v projeto de emprego para os desem-
pregados: por ex. capelas e saldes

metodistas serviam de fabricas de teci- ol
dos durante a semana.

v atacou a producdo e o consumo de
aguardente, reclamou de salarios ina-
dequados, precos justos e empreqo
para todos, uma reforma agraria, que
acabasse com os latifundiarios.

b) Area da economia

v ensino sobre o uso correto do di-
nheiro (ha um sermao de Wesley
sobre o assunto).

v redacdo de textos como o panfleto
“Por que o preco do trigo subiu
recentemente”, com analise de con-

juntura, denincias de exploracdo da
classe rica e conscientizagdo sobre as injusticas sofridas e
direitos das pessoas.

c) Area de educagio e formagio

v Wesley fundou uma escola em uma regido muito pobre de
minas de carvdo, Kingswood, para que as criancas pobres

tivessem a educacdo que era privilégio apenas para os ricos.
Ali também eram aceitos adultos que nio tiveram a chance
de se alfabetizar.

v Wesley também lutou contra o traba-
lho infantil, muito explorado na Ingla-
terra no periodo, e pela reducdo da
jornada dos adolescentes paral0 horas
diarias.

v a metodista Hannah Ball fundou a
primeira Escola Dominical (1769). Ali



as criancas trabalhadoras eram alfabetizadas, aprendiam oficios e
recebiam instrucdo religiosa.
v Wesley redigiu panfletos contendo questdes da ética do dia-
a-dia, livros de matematica, geografia, his-
toria, etc., vendidos a precos baixos.

d) Luta contra a escravidao

Wesley escreveu cartas a deputados e um
livro sobre o assunto.

e) Luta pela reforma de presidios

Wesley fez muitos discursos, mas também
obrigou os metodistas a se preocuparem
com os detentos e lutar pelo melhoramento
da situacdo judiciaria, o que gerou diversas
acdes e avangos.

2. 0S DOCUMENTOS DA IGREJA NO BRASIL

De posse dessa heranca deixada pelo Metodismo primitivo, a
Igreja Metodista no Brasil registrou esta vocacdo para a agao
social, em especial em dois documentos: o Credo Social e 0
Plano para Vida e Missdo, que sdo a doutrina missionaria da
Igreja.

0 Credo Social é a afirmacdo da responsabilidade social da
Igreja Metodista no Brasil, sua relacdo com a sociedade. Este
documento foi aprovado pelo Concilio Geral da Igreja em 1965;
uma nova versao, atualizada, foi aprovada pelo Concilio Geral
de 1971 e inserida nos Canones a partir de 1987, dividida em
cinco capitulos intitulados: Nossa heranca (a responsabilidade
cristd da Igreja Metodista pelo bem-estar integral da pessoa em
fidelidade a Palavra de Deus); Bases Biblicas (no que créem os

metodistas); A ordem politico-social e econémica (uma analise
da organizacgao social, bem como de suas disparidades culturais,
sociais e econdmicas); Responsabilidade civil (o propésito da
Igreja Metodista de servir ao Brasil por meio da participacio
ativa dos membros); Problemas sociais (a identificacao dos
problemas que exigem uma acdo efetiva da Igreja).

Sobre o Credo, Jodo P. Daronch da Silva escreveu no livreto
“Doutrina Social da Igreja Metodista” (1968): Negar a responsa-
bilidade social do cristéo s6 é possivel para a Igreja Metodista do
Brasil, negando-se o Evangelho e a tradigcdo do Metodismo no
mundo. Afirmd-la, traduzi-la renovadamente em termos das
constantes transformacdes da sociedade é, segundo o significado
do Metodismo, a atitude e o testemunho que corresponde a cada
geragdo metodista.

0 Plano para Vida e Missdo da Igreja Metodista, aprovado
pelo Concilio Geral de 1982 e inserido nos Canones a partir de
1987, trata explicitamente da acdo social como tarefa missio-
naria da Igreja, que ndo pode ser separada das demais praticas
eclesiais. A primeira citacdo pode ser encontrada no capitulo
“A heranca metodista”: o Metodismo proclama que o poder do
Espirito Santo é fundamental para a vida da comunidade da fé,
tanto na piedade pessoal como no testemunho social (Jo 14. 16-
17). Somente sob a orientagdo do espirito santo pode a Igreja
responder aos imperativos e exigéncias do Evangelho, transfor-
mado-se em meio de graga significativo e relevante ds necessida-
des do mundo (Jo16.7-11; At 1.8, 4. 1-20). 0 Metodismo requer
vida de disciplina pessoal e comunitdria, expressdo do amor a
Deus e ao proximo, a fim de que a resposta humana a graga
divina se manifeste através do compromisso continuo e paciente
do crente com o crescimento em santidade (I Pe 1.22; Tt 2. 11-
15). A santificacdo do cristdo e da Igreja em direcdo a perfeicdo
cristd € proclamada pelos metodistas em termos de amor a Deus




e ao proximo (Lc 11.25-28) e se concretiza tanto em atos de
piedade (participagdo na Ceia do Senhor, leitura devocional da
Biblia, prdtica da oracdo, do jejum, participacdo nos cultos, etc.,
At 2.42-47) como em atos de misericérdia (solidariedade ativa
junto aos pobres, necessitados e marginalizados sociais, At 2.42-
47). Os metodistas, como Wesley, créem que tornar o cristianismo
uma religido solitdria, é, na verdade, destrui-lo (Lc 4.16-19,
6.20-21; Rm 14.7-8). No poder do Espirito Santo, através do
testemunho e do servico prestados pela Igreja ao mundo em nome
de Deus, da maneira mais abrangente e persuasiva possiveis, os
metodistas procuram anunciar a Cristo como Senhor e Salvador (I
Co 9.16; Fp 1.12-14; At. 7.55-58). 0 Metodismo demostra per-
manente compromisso com o bem estar da pessoa total, ndo 6
espiritual, mas também em seus aspectos sociais (Lc 4.16-20).
Este compromisso é parte integrante de sua experiéncia de santi-
ficagdo e se constitui em expressdo convicta do seu crescimento na
graca e no amor de Deus. De modo especial os metodistas se

preocupam com a situagdo de pentiria e miséria dos pobres. Como
Wesley, combatem tenazmente os problemas sociais que oprimem
0s povos e a sociedades onde Deus os tem colocado, denunciando
as causas sociais, politicas, econémicas e morais que determinam
a miséria e a exploracdo e anunciando a libertagdo que o Evan-
gelho de Jesus Cristo oferece as vitimas da opressdo. Esta com-
preensdo abrangente da salvacdo faz com que os metodistas se
comprometam com as lutas que visam a eliminar a pobreza e a
exploragdo e toda a forma de discriminagdo (Tg 5.1-6; Gl 5.1).

0 PVM identifica como necessidades e oportunidades (desafi-
0s) para a Missao: Hd necessidade de conhecer o bairro, a cida-
de, o campo, o pais, o continente, o mundo e o0s acontecimentos
que os envolvem, por que e como ocorrem e suas conseqiiéncias.
Isto inclui conhecer a maneira como as pessoas vivem e se orga-
nizam, sdo governadas e participam politicamente, e como isto
pode ajudar ou atrapalhar a manifestacdo da vida abundante;
hd necessidade de apoiar todas as iniciativas que preservem e
valorizem a vida humana (I Sm 2.1-10; Lc 1. 46-55); hd necessi-
dade de denunciar por palavras e pela prdtica, todas as forcas e
instrumentos que oprimem e destroem a vida humana (SL. 82,
42.1-9, 49.1-6, 50.13-53. 12; Is 1.17, 58.6-7, 61.1-3, 65.20-
23; Tg 5.1-6);

Dai a definicao de como a missdo acontece: a missdo acontece
quando a Igreja sai de si mesma, envolve-se com a comunidade e
se torna instrumento da novidade do Reino de Deus (Mt 4.16-24,
2.18-20). A luz do conhecimento da Palavra de Deus, em con-
fronto com a realidade, discernindo os sinais do tempo presente
a Igreja trabalha, assumindo os dramas e esperancas do nosso
povo (I Co 5.17-21; Ap 21.1-8; Is 43.14-21; II Tm 2.9-10). A
missdo acontece na promogdo da vida e do trabalho — para que
haja vida sdo necessdrios comunhdo e reconciliagdo com Deus e o
proximo, direito a terra, habitagdo, alimentagdo, valorizacéo da



familia e dos marginalizados da familia, satide, educacdo, lazer,
participagdo na vida comunitdria, politica e artistica, e preserva-
¢do da natureza (At 2.42; II Co 5.18-20; Jo 10.10, 15.5; I Jo
1.7); - para que haja trabalho, sdo necessdrios humanizagdo do
trabalho, melhor distribuigdo da riqueza, organizacdo e protecdo
do trabalhador, seguranca, valorizagdo, oportunidade para todos
de saldrios e empregos (Ex 23.12-13; Jr 23.12; Lv 19.13-14,
25.35-38; Dt 24.14-15; Sl 72).




