jovens metodistas

Mais de 600 jovens
todo o Brasil foram
contagiados com paixio
missiondria.
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Igreja da Luz em Sao Paulo
vai sediar o devocionario

e o Disk-Oracdo da Igreja
Metodista.

No Cenaculo
nova fase, casa nova

~— Alemanha mantém —

parcerias no Brasil

Em consulta internacional
Igreja alema sinaliza que
vai continuar investindo
em projetos sociais.

Tempo Comum
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Editorial

Vida e
Missco

X~

os 30 anos, a matu-
ridade bate a porta.
Passaram a infincia,

adolescéncia e os vinte e pou-
cos anos. Chegou o tempo
de preencher a ficha da auto-
-anilise. E assim também no
contexto eclesidstico. Com
o trigésimo aniversdrio do
Plano para Vida e Missio, os
metodistas brasileiros sio de-
safiados a avaliar a caminhada
missiondria.

Esta edigdo do Ewxpositor
Cristdo quer ser instrumento
para reflexdo. Entrevistamos
clérigos e leigos que partici-
param ativamente do proces-
so que culminou na aprovagio
do Plano para Vida e Missio
em 1982. Nosso desejo é que
os relatos apresentados ilus-
trem esta histéria de luta e fé,
especialmente para as mais
novas geragoes.

O trigésimo aniversario do
Plano para Vida e Missiao é
um excelente momento tam-
bém para colocd-lo novamente
na pauta. A Igreja Metodista
dard subsidios para isto. No
préximo dia 2 de setembro,
Dia da Autonomia, metodistas
em todo o Brasil participario

www.metodista.org.br

Acesse!
Fique por dentro!

Expositor Cristio

Veja os detalhe.s do Retiro do Colégio

Episcopal em Manaus-AM.
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Confira as informag¢oes do I Encontro Na-
cional de Musica e Arte!
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nal pelas criangas!
Confira o carderno!

juvenis da Igreja
Metodista.

@metodistabrasil
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LEITOR

Assuntos mais comentados da edicdo de junho

Nomeros de membros
215 mil até agora, pois vamos crescer
muito mais! Demétrio Soares

Estamos orando. Senhor amado, nés Te
agradecemos porque Tu conheces cada
um de nés pelo nome. Ajuda-nos a ou-
vir-Te chamando, para que possamos
responder ao Teu amor e, no Teu poder, possamos
amar as pessoas. Em nome de Jesus. Amém.

Rev. Nadir Carvalho Cristiano

Homenagem

Foi sem duvida um marco notério para o metodismo as home-
nagens recebidas na Camara dos Deputados em Brasilia, por
ocasido do Dia do Coragio Aquecido. Edna Valeria de 0. Barbosa

O plenirio foi criado para se falar de Justica, de direitos huma-
nos, caso nio seja feito por quem o usa, Deus faz com que outros
que lutam por ela, o fagcam! Neiva Brum Gomes Torres

libertos na Priséo

Muito bom vocés terem como tema no més a evangeliza¢io no
carcere! Que o Senhor continue a abengoar e inspird-los em
priorizar a divulgagio das boas novas que acontecem aos menos
favorecidos de nossa sociedade. Pastor Edvandro Machado

Excelente edigdo do Jornal Metodista! Parabéns pela reporta-
gem de capa! Dario Pereira

Testemunho — Rev. Fabricio Bahls

Tive o prazer de conhecé-lo em Fortaleza-CE, esteve minis-
trando a palavra do Senhor e deu esse maravilhoso testemunho
pra nés. Que maravilha! Augusto Silva

Meu orgulho, eu te amo pai! E um orgulho ser teu filho, cam-
pedo! Obrigado Deus pelo pai maravilhoso que vocé me deu.

Alefe Bahls

O rev. José Fabricio Bahls é uma bengio. Pessoal, ¢ uma linda
histérial O amor de Deus ¢ inimagindvel e transformard a sua
vida também, pode ter certeza. Leia o texto e vera!

Julio Cesar Lima

do “Domin g0 Vida e Missio”. delngo do Advento, quando tem inicioo  Simbolos '
Aul Escola Dominical ciclo do Natal. - A pesca ou rede com peixes
ulas para LscCola ominica - Feixe de Trigo
e uma litur gla serao dlSponl- T C Sua espiritualidade comemora o préprio - A coroa
bilizadas para auxiliar a igreja empo omuim ministério de Cristo em sua plenitude,
principalmente aos domingos e enfatiza a Cor

local no trabalho de tirar o pé
das palavras.

Que ao olhar para o Plano
cada metodista possa compre-
ender a vocagio da Igreja hoje.
« . ~
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. a”. A Colégio Episcopal
ve-se com a comunidade e se —7 < Fundado em 1° de janeiro de 1886 pelo missiondrio Rev. John James Ranson
torna instrumento da novida- ] R
de do Reino de Deus. A luz gf:;;dzﬁt:n?:s(lgg::ﬁodgpﬁiz?ah
do conhecimento da Palavra,
a igreja trabalha assumindo os
dramas e esperangas do nosso
povo” (p. 93 — Canones 2012-
2016).

22 parte

A segunda parte do Tempo Comum,
que também ¢ o periodo mais longo,
comeg¢a na segunda-feira apos Pente-
costes e dura até a véspera do primeiro

vivéncia do Reino de Deus e a compreen-
sao de que os/as cristdos/as sao o sinal des-
se Reino. Se na primeira parte do Tempo
Comum a énfase é 0 antincio, na segunda
é a concretizagdo do Reino de Deus.

Verde - Sinalizando a Criagido

Série icones liturgicos por Samuel
Fernandes. Usado com permisséo.

Diagramagio: Luciana Inhan

Projeto Grifico: Alexander Libonatto
Fernandez

Seja um assinante:

R$35,00 por ano

Entre em contato conosco:

Tel.: (11) 2813-8600 Fax: (11) 2813-8632
www.metodista.org.br
expositor@metodista.org.br

Jornalista Responsivel e Editor:
Marcelo Ramiro (MTB 393/MS) As matérias assinadas sdo responsabilidade de
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Palavra Episcopal

30 anos de Vida e Missao?

“Eu vim para que tenham vida, uma grande vitalidade”
Jodo 10.106

Plano para a Vida e a

Missio da Igreja estd

completando 30 anos
desde que foi aprovado pelo 13°
Concilio Geral da Igreja Meto-
dista realizado em 1982. Os anos
80 foi o fim da idade industrial e
o inicio da idade da informago,
sendo chamada por muitos histo-
riadores como a “década perdida
para a América Latina”, devido a
estagnacio econdmica. Foi tam-
bém um periodo marcado por
guerras internacionais, guerras
civis e guerrilhas. Aconteceram
muitos movimentos politicos de
independéncias de paises e lutas
por manutengio de poder.

Neste contexto histérico nas-
ce também na América Latina a
Teologia da Libertagio, que se
inspirou no profetismo hebrai-
co para fazer sua critica social,
moral e politica, mas pecou por
associar tudo isto com a o ma-
terialismo marxista ateu. Sem
dizer que no contexto metodis-
ta nossos tedlogos tinham um
discurso desassociado da prati-
ca, pois, com raras excegoes, a
maioria deles falava e defendia
os pobres, mas mantinham sua
prética na vida burguesa e rega-
lias que o sistema lhes garantia.

Levando em consideragio to-
dos estes fatos, podemos obser-
var que o Plano paraa Vidae a
Missdo da Igreja nasce em um
contexto de intimeros desafios
sociais, politicos e religiosos.
Vem com uma forte influéncia
o desafio de dar uma resposta
missiondria ao contexto viven-
cial do povo brasileiro: pobreza
e miséria extrema.

A meu ver, um plano mui-
to bem elaborado. O resultado
foi maravilhoso. E um plano
que tem um contetdo biblico-

-teolégico bom, uma preocupa-
¢do com o contexto vivencial do
povo, da igreja brasileira e uma
proposta eclesiolégica e missio-
naria maravilhosa.

Porém, algumas situagdes im-
pediram a aplicagio do PVMI:
falta de capacitagdo da lideran-
¢a, incoeréncia entre a teoria e
a pratica, demasiada pratica na
militdncia politica para fins e in-
teresses proprios, falta de identi-
ficagdo com o povo e outros. Isto
gerou uma visio que todo pro-
blema era politico. Criou a visio
equivocada que devemos mudar
a sociedade para melhorar o ser
humano. Quem diria na década
de 80 que o PT iria fazer alianca
com o PMDB? Quem diria que
o PT estaria envolvido profun-
damente com o famoso “mensa-
la0” até o pescogo?

Nio adianta mudar apenas a
sociedade, precisamos também
mudar o ser humano, ou seja,
gerar um ser humano com va-
lores éticos que geram praticas
de alguém integro, de cariter,
que sabe discernir e diferenciar
a vida da morte, a justica da in-
justica, a paz da guerra. A base
para que isto aconteca ¢ a iden-
tificagdo profunda de cada ser
humano com Jesus Cristo, mas,
infelizmente, muitos chamam
isto de proselitismo.

Estas incoeréncias e muitas
outras aprisionaram o PVMI
que inspirou um novo conceito
eclesioldgico e missiolégico. A
proposta revoluciondria de ser
uma Igreja de Dons e Ministé-
rios e deixar uma estrutura anti-
ga de uma igreja de cargos nio
tuncionou, pois muitos “donos
de igreja’ mudaram apenas os
nomes das comissdes para mi-
nistérios, mas ndo aplicaram os

novos conceitos de uma Igreja
Ministerial. Infelizmente, ain-
da hoje isto acontece em muitas
comunidades locais e explica o
seu ndo crescimento em cumpri-
mento da missdo que Deus nos
confiou.

O Plano para a Vida e a
Missdo da Igreja foi e ainda é
uma grande béngdo para Igreja
Metodista no Brasil, mas nossa
grande dificuldade estd no tipo
de lideran¢a e membresia que
temos e somos. Alguns dizem
que somos uma igreja com be-
los documentos, mas sem resso-
nincia na vida prética da igreja
local. Isto ¢ fruto de uma comu-
nidade descomprometida com
os verdadeiros valores biblicos e
doutrindrios do Reino de Deus.
Hé muitos ventos soprando so-
bre a vida da Igreja Metodista,
mas ndo nos esquecamos de que
o Unico vento que direcionou os
metodistas primitivos e wesleya-
nos foi o vento do Espirito San-
to de Deus.

Nio podemos mudar esses
trinta anos de histéria da exis-
téncia do Plano para a Vida e a
Missdo da Igreja onde nio hou-
ve sua aplicagdo e pratica na vida
de cada metodista, mas podemos
usar este momento histérico para
avaliar nossos erros e equivocos,
nossa falta de compromisso, nos-
sa insubmissdo as decises conci-
liares e nossa divida missiondria
com todo o povo brasileiro, pois
estamos privando nossa nagio de
conhecer uma denominagio his-
térica, séria, bem fundamentada
na Biblia, com doutrinas funda-
mentais do cristianismo, sistema
politico, financeiro, eclesiolégico
transparente, participativo, justo
e coerente.

Expositor Cristzo

“Ndo adianta mudar
apenas a sociedade,
precisamos também
mudar o ser humano,
ou seja, gerar um ser
humano com valores
éticos que geram
praticas de alguém
integro, de cardter,
que sabe discernir e
diferenciar a vida da
morte, a justica da
injustica, a paz da
guerra.”

Vamos deixar as “meninices”
e a individualidade para resga-
tarmos muitos que estdo viven-
do no julgo da opressio e da es-
craviddo dos sistemas modernos,
mas também bem antigos de
uma religiosidade de aparéncia,
engano e alienagio.

Temos um compromisso:
“Fazer Discipulas e Discipulos
nos caminhos da missdo para
cumprir o mandato missiondrio
de Jesus Cristo”. Que o Plano
para a Vida e a Missdo da Igreja
seja a nossa bussola missiondria
para cuidar do nosso tnico ne-
gécio no Brasil: ganhar vidas
para Jesus Cristo.

Em Cristo,

Bispo Roberto Alves de Souza
Presidente da 4° Regiio Eclesidstica



Encontrdao

Renato de Oliveira
Presidente da Confederagiio de Jovens
da Igreja Metodista

léria a Deus! Gléria a

Deus! Gléria a Deus!

Este ¢ o sentimento que
temos apds o encerramento do
Encontrio Nacional de Jovens
Metodistas no Brasil, que foi re-
alizado nos dias 7 a 9 de junho
de 2012. Seiscentos jovens parti-
ciparam do evento, ¢ isto para nds
¢ um motivo de alegria, mas ao
mesmo tempo uma responsabili-
dade muito grande, jd que o nosso
COMPromisso era procurar a exce-
léncia em todos os momentos.

Trabalhamos para que os
jovens pudessem ser edificados
e ndo tivessem transtornos, ja
que um evento deste porte, nem
sempre € ficil monitorar. Quan-
do planejamos e sonhamos com
o Encontrio, nio esperivamos
que teriamos tantas lutas. Da
execugdo deste plano até a rea-
lizagdo do sonho, foi um longo
caminho.

Sabjfamos que estdvamos
diante de um desafio, ja que mo-
bilizar a juventude de todas as
Regices Eclesidsticas e Missio-

"0 Encontrao Nacional de
Jovens foi incrivel! Nao sei
explicar o que aconteceu

ali. Lindo demais é o
Senhor Jesus!”

Arthur Lima

Fotos: Leandro Souza

ndrias, no dependia sé da nossa
vontade, dependia das condi¢des
financeiras dos jovens, dos seus
compromissos académicos, da
distancia até o local, enfim, de
certa logistica onerosa. No en-
tanto, nosso foco era alcangar no
minimo 500 (quinhentos) jovens
metodistas. Este objetivo 'era
muito claro para nds.

Porém, as dificuldades e os
espinhos comecaram a apare-
cer ¢ a cada dia tinhamos uma
barreira. O Encontriao batendo
as portas e nés com muitos de-
safios ainda para superar. O que
tazer nestas horas? Oragio e je-
jum. Notamos que Deus estava
falando conosco, para que o bus-
cdssemos enquanto juventude
metodista brasileira. Afinal de
contas, a obra é de Deus e nio
nossa! Se ficissemos na depen-
déncia exclusiva d’Ele, o evento
seria uma bengdo! Se confidsse-
mos apenas em nossa capacidas
de, o evento seria frustrante e
ndo daria frutos.

Assim entramos em contato
com todos os Superintendentes

Expositor Cristdo
Julho de 2012
www.metodista.org.br

"0 encontro foi um marco para a
juventude metodista, ja que nao
houve nos Ultimos 20 anos um

evento nacional desse porte voltado
para o publico jovem” “A sensacdo era
de que eu estava
sonhando de olhos
abertos... 0s planos
de Deus para
juventude metodista
no Brasil ndo param
por aqui. Lindo!”

Julio Cesar Guimaraes

“Todas as ministracdes n
deram coragem, determin
ousadia e sonhos! O que a
precisa é que acreditam em
independente das limitacdes q
temos, pois Deus nos aperfeicoa
em nossa fraqueza”

Luciana Leite

Antonio Carlos Mamede

Mesa da Confederacio de Jovens.
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Distritais e integrantes das me-
sas de Federacoes de Jovens, e os
desafiamos a oragdo e ao jejum,
em prol do encontro, a fim de
que o Senhor escolhesse a4 dedo
os jovens metodistas para par-
ticipar deste evento. Resultado:
A manifestagdo e a presenca do
Espirito Santo no meio da ju-
ventude metodista brasileira!
Nio iremos esquecer estes dias.

E uma data que se tornou um
marco em nossa historia. Poderia
ter mais que 600 jovens? Poderia.
Mas os que participaram foram
escolhidos por Deus e sdo jovens
que podemos contar para os no-
vos desafios missiondrios. Gléria
a Deus pelos ministrantes, ofici-
neiros e adoradores que presta-
ram servigos a Cristo, em prol do
jovem metodista, nestes dias.

O encontro possibilitou o
langamento da agéncia missio-

“Foi uma experiéncia
sem igual! S6 quem
foi sabe como Deus
agiu de uma forma
extraordindria
naquele lugar!”
Jeanne Louise

niria da juventude metodista
do Brasil — a Malta, a qual de-
saflou a juventude metodista a
tazer discipulos/as. O evento foi
encerrado, porém reconhecido
como um encontro de aviva-
mento e missdes da_juventude
metodista, com géebrantamento
de coracoes efum derramar ex-
traordindrig do Espirito Santo.

Encontrdao

Agradecemos aos bispos e
bispa, aos pastores, missiondrios,
aos lideres locais que tém inves-
tido seu tempo e tem apoiado a
juventude metodista brasileira.
Todo o esfor¢o ndo serd em vio
enio cansamos de cantar a mu-
sicayque encerrou o Encontrio:
“Senhor, Valeu a pena!!!”

“Nao esquecamos de
aplicar o que Deus nos
falou hein!?! Humildade,
santidade, integridade
como estilo de vida para
servir com amor e fazer
muitos discipulos/as!
Amém?”

Liane Toda

O evento teve como tema:
“Conectados para servirl” e
foi realizado no Instituto Meto-
dista de Formacao Missionaria,
em Teresopolis-RJ. As oficinas e
ministracdes abordaram temas
como: desafios missionarios
da Amazonia e Nordeste, dis-
cipulado e metodismo, batalha
espiritual, sustentabilidade e
Reino de Deus, desafios da Es-
cola Dominical para a juventu-
de metodista, desafios missio-
narios no metodismo mundial,
mobilizacdo crista, jovens ca-
sais e missao transcultural.

Participaram os bispos da Igre-
ja Metodista Paulo Lockmann,
Luiz Vergilio, José Carlos Peres,
Adonias Pereira do Lago, Joao
Carlos Lopes, Carlos Alberto
Tavares e a bhispa Marisa de
Freitas. Os momentos de lou-
vor foram conduzidos por Eric
Farley, Samuel Mizrahy e pelo
ministério Livres para Adorar.

O proximo encontro nacional
dos jovens metodistas sera em
maio de 2013 em Belo Horizon-
te-MG. E o Treina Jovem, um
evento para capacitagao. As
inscricoes ja estao abertas.
Saiba mais:
www.juventudemetodista.org.br
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No Cendculo e Disk-Oracao
inauguram nova sede

Rev. José Geraldo Magalhées

resente em 40 pai-
ses, o Guia Devo-
cional Didrio — No

Cendculo  recebeu
instalacées no dia 14 de
junho. O novo espago, que
também serd usado para o
Disk-Oragio, fica na Igreja
Metodista da Luz, em Sio
Paulo-SP. O evento contou
com a presen¢a de autori-
dades eclesidsticas da Igreja
Metodista de vérias partes
do Brasil.

O presidente do Colégio
Episcopal da Igreja Meto-
dista, bispo Adonias Pereira
do Lago, esteve presente e
ministrou a palavra. “So-
mos chamados para ser-
mos discipulas e discipulos
nos caminhos da missdo.
Estamos aqui em missio!
Tudo que nos envolve pre-
cisa ser em prol da missdo”,
disse o bispo.

Para o editor nacional do
No Ceniculo, bispo Adriel
de Souza Maia, foi um mo-
mento importante para a
Igreja. “Acredito que esse é

novas

Saiba mais:

B

a0

Divulgag

no Cenaculo

um marco para a Igreja Me-
todista em nivel Nacional.
Afinal, estamos trazendo a
gestdo do No Cendculo para a
Area Nacional. O novo espa-
¢o é um sinal de identidade”.

Rev. José¢ Geraldo Magalhaes

Avanco

Esperanca, fé e amor. Es-
sas trés palavras lembram o
tripé da teologia do apéds-
tolo Paulo na carta a Igreja
de Tessalonica. Foi dessa
forma que o bispo Adriel
definiu o Guia Devocional:
“O No Cendculo tem uma
histéria no Brasil ha 72
anos. Tem inspirado vidas
nio somente no Brasil, mas
em todo o mundo. Temos
cerca de trés milhdes de
assinaturas em mais de 40
paises”, argumenta o editor
nacional, bispo Adriel. O
devociondrio conta atual-
mente com 65 mil assina-
turas no Brasil, mas o alvo
é desafiador. A intengio
¢ atingir cerca de 35 mil
novos assinantes no pro-
Ximo ano.

7 Sevocé deseja assinar o
No Cenaculo basta fazer
o download do formulario
no site nacional da Igreja
(www.metodista.org.br)
ou entre em contato:

Telefone:

(11) 3207-1044

(11) 3277-1270

E-mail:
assinaturas@nocenaculo.org.br

..

Igreja Metodista da Luz em S&o Paulo-SP é a nova sede do No Cenéaculo e Disk-Oracéo.

Culto de inauguracdo marca nova fase do devocionério.

. —— —
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Para a Secretiria Executiva
para a Vida e Missdo da Igreja,
revda. Joana D’Arc Meireles, o
No Cendculo é um instrumento
de Deus na vida de muitas pes-
soas. “O metodista é um povo
que ora. Gragas a Deus que so-
mos um povo do coragio arden-
te, aquecido. Virias pessoas ti-
veram suas vidas transformadas
por meio deste devocionirio”,
declara.

Disk-Oracdo

O projeto da Igreja Metodista
que oferece auxilio espiritual,
aconselhamento pastoral e psi-

— =7 o
g — |

A ALY

colégico, o Disk-Oragdo também
recebeu novas instalagdes na
Igreja Metodista da Luz. Ana
Maria Rodrigues Lima trabalha
no Disk-Oragdo hi 14 anos e estd
entusiasmada com esta nova fase.
“Sinto-me realizada aqui, pois
atendemos pessoas com diversos
problemas em vérias partes do
mundo”, afirmou. W

Se deseja atendimento
pelo Disk-Oracao ligue:
(11) 3277-1902 ou 3277-1390
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Mulheres metodistas

Avancam nos caminhos da missao

Rev. José Geraldo Magalhdes

oi com ldgrimas que Al-

merinda Frota Valente,

de Fortaleza-CE, definiu
o Encontro Nacional de Capa-
citagio de Mulheres. O evento
trabalhou a temdtica da familia.
“Como nos perdemos na ca-
minhada e nos esquecemos de
cuidar dos filhos, sentar 2 mesa
e fazer as refeicbes juntos. O
tempo ndo nos permite voltar”,
disse.

Almerinda foi uma das 120
mulheres que participaram do
encontro na Faculdade de Te-
ologia da Igreja Metodista, em
Sdo Bernardo do Campo-SP.
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Na capacitagio, as mulheres
metodistas de todas as Re-
gides Eclesidsticas e Missio-
ndrias, participaram de painéis
e oficinas voltadas para o tema
“Familias nos caminhos da
missio”.

Para a Secretiria Distrital
em Campinas-SP, Kitia Regi-
na Torres, a capacitagio foi um
excelente ponto de partida. “E
possivel desenvolver o tema nas
igrejas locais, principalmente a
inclusdo do ‘s6 daquelas pes-
soas que vivem sozinhas e pre-
cisam ser acolhidas por nossas
igrejas”, afirma.

O evento abordou realida-
des que precisam ser observadas

* Franclico Lima

e mais o Distrito Federal.

EDUCAGAD E TECNOLOGIA
NA UNIVERSIDADE

Capacitacdo

pela igreja, como por exemplo, a
violéncia, o descaso da mulher
s6, das vidvas e mies solteiras.
“O evento marcou pelo resgate
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Palestras e oficinas abordaram o tema “Familias nos caminhos da misséo”.

e

da visdo de que, a familia é um
projeto de Deus desde o Eden”,
comentou a revda. Edna Valéria
Barbosa, do Rio de Janeiro.

As pastoras Raquel Riquel-
me, do Chile e Andreia Fer-
nandes Oliveira contribuiram
com os debates. Os bispos
eméritos Jodo Alves de Oli-
veira Filho e Adriel de Souza
Maia, também participaram.
Eles abordaram o tema sob
perspectivas pastorais e fize-
ram uma releitura de impor-
tantes documentos da Igreja
Metodista.

O Encontro Nacional de
Capacitagdo para Mulheres da
Igreja Metodista foi promovido
pelo Centro Otilia Chaves, da
Fateo, coordenado pelas profes-
soras revda. Margarida Ribeiro
e revda. Suely Xavier dos Santos,
com apoio da Umesp — Univer-
sidade Metodista de Sdo Paulo
e Confederagio Metodista de
Mulheres. O evento foi nos dias

15 e 16 de junho. ®



Parceria

Marcelo Ramiro

€smo em meio a cri-

se européia, a Igreja

Metodista na Alema-
nha sinalizou que vai continu-
ar apoiando projetos sociais no
Brasil. A resposta encheu de ani-
mo os bispos/a e liderancas que
participaram da Consulta Inter-
nacional, em Sio Paulo. Atual-
mente, cerca de dez iniciativas
da igreja brasileira recebem apoio
e investimentos do pais parceiro.

A bispa da Alemanha Rose-
marie Wenner, atual presidente
do Colégio Episcopal da Igreja
Metodista Unida, fez questdo de
apontar as iniciativas em que 0s
metodistas alemdes estdo mais
sensiveis a investir — trabalhos
que envolvem criangas, meio
ambiente e o Projeto Sombra e
Agua Fresca.

“A Consulta foi um sucesso!
A igreja da Alemanha conheceu
de perto os projetos que apdia no
Brasil e, a0 mesmo tempo, ma-
nifestou o desejo de continuar ao
nosso lado. Foram esclarecidas as
dreas que a parceria estard mais
presente nos préximos anos”, co-
memora a bispa Marisa de Freitas.

Na consulta foi abordado
também o processo de auto-
nomia de alguns projetos. A
inten¢do € que iniciativas pos-
sam caminhar com recursos
préprios para que outras sejam
beneficiadas. “Na Consulta fo-
ram estabelecidos critérios para
operacionalizar este processo e
a Secretaria Nacional para Vida
e Missdo trabalhard neste senti-
do”, explica o bispo Stanley da
Silva Moraes, Secretdrio Execu-

tivo do Colégio Episcopal.

Destaque
A Igreja Metodista da Alema-

nha demonstrou interesse em

i ot

apoiar o Sombra e Agua Fresca
e também de adaptar esta ini-
ciativa. Foi proposto um inter-
cimbio entre pessoas de refe-
réncia para a implementagio
deste projeto social que traba-
lha para o desenvolvimento de
criangas entre 6 e 12 anos de
idade.

“O intercimbio é muito im-
portante. Tudo isto é a luz da
caminhada entre as duas igre-
jas, uma parceria de muito tem-
po. Queremos aprender mais
com os metodistas brasileiros
sobre evangelizagdo e trabalho
social”, disse a bispa Rosema-
rie Wenner, que veio ao Brasil
acompanhada do rev. Frank
Aichele — Secretirio de Mis-
soes da Igreja Metodista Uni-
da da Alemanha e da médica
e missiondria Ulrike Kirchner,
ambos da Junta Geral de Mi-
nistérios Gerais.

O grupo da Alemanha vi-
sitou dois projetos sociais da
Igreja Metodista em Sdo Pau-
lo — Projeto ‘Semeador’ em Sio
Caetano do Sul e o Projeto ‘Co-
munidade Povo de Rua’ na capi-
tal paulista. “Nas visitas eu notei
0 amor e a paixdo com que essas

Expositor Cristdo
Julho de 2012
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Liderancas da Igreja Metodista no Brasil e Alemanha se reuniram na Sede Nacional em S&o Paulo-SP.

i

pessoas trabalhavam. Verdadei-
ramente sdo locais que mudam
e transformam vidas. As pes-
soas conhecem o amor de Jesus
l4. Isto mostra que a Igreja estd
perto do povo”, declara a bispa

da Alemanha.

Perfil

A Igreja Metodista da Ale-
manha tem 60 mil membros
e faz parte da Igreja Metodis-
ta Unida, dos Estados Unidos.
Sdo cerca de 500 congregagdes,
muitas de pequeno porte. De
acordo com a bispa Rosemarie
Wenner o metodismo na Ale-

Grupo da Alemanha visita Projeto Semeador em S&o Caetano do Sul-SP.

atualmente

manha trabalha
com quatro focos: Evangeliza-
¢do, Ensino, Satde e Trabalho
com pessoas de baixa renda.
“Entendemos que temos uma
tun¢do profética junto a po-
pulagio alema. O espago entre
rico e pobre estd se tornando
cada vez maior. Temos que co-
locar uma ponte neste buraco”,
sinaliza a bispa.

A consulta foi entre os dias
26 e 27 de junho na Sede Na-
cional em Sdo Paulo. O grupo
da Alemanha viajou também
para conhecer projetos no Rio

de Janeiro-R]J e Recife-PE. B



Expositor Cristdo
Julho de 2012

www.metodista.org.br

Criancas

em cd professor, pro-
fessora! E uma grande
alegria entregar para as
igrejas mais um caderno orien-
tador da EBF (Escola Biblica
de Férias). Neste ano, a equipe
do Departamento Regional de
Trabalho com Criangas da 42
Regiio Eclesidstica da Igreja
Metodista foi quem produziu,
com muito carinho e empenho,
este material e nos enviou como
proposta de atividades a serem
realizadas com as criangas em
todo Brasil.
O tema deste ano é: “Vem c4,
escuta o que Jesus quer ensinar!”.
Sabemos o quio importante ¢é

ouvir os ensinamentos de Jesus,
e a EBF é o espaco para apre-
sentarmos as criangas como ¢é
bom viver seguindo o modelo de
Jesus, o nosso mestre. O Reino
de Deus pertence as criangas e
nés queremos que elas crescam e
permanegam neste Reino.

Para isso, precisamos ensini-
-las de todas as maneiras a im-
portincia da Palavra de Deus
em nossa vida. A musica tema
da EBF 2012, Vem escutar, ¢
motivadora para que as crian-
¢as, cantando, possam também
guardar as palavras que sina-
lizam a fé e o compromisso de
seguir os passos de Jesus.

Que este material possa ser
abencoador na vida das crian-
cas e dos professores e profes-

Personagem: Rebeca

Divulgagio

ESCUTA O QUE JeSUS QUER

Ensiver

soras que estardo trabalhan-
do o tema com as criangas.
Vamos atentar ao que Jesus
quer nos ensinar nesta EBF
2012.

A Escola Biblica de Férias
€ um espago missiondrio mui-
to precioso, pois por meio das

009/2012 — ACAO DECLARATORIA  {fireie metodista
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criangas podemos nos aproxi-
mar de muitas familias. Que as
igrejas possam ser sinalizadoras
das ligoes de Jesus em seu bairro,
que criangas e familiares pos-
sam integrar a grande familia de
Deus na vida comunitaria.

Que o Amor de Deus for-
taleca a sua equipe e que sejam
dias de muita alegria e criativi-
dade com as criangas. Uma EBF
alegre na vivéncia dos ensinos
de Jesus, que abencoam vidas!
Mandem fotos e relatos do seu
trabalho com criangas para que
possamos compartilhar com
todo pais as alegrias e as béngaos
missiondrias da EBF.

Um abrago carinhoso,

Elci Lima
Coordenadora do Departamento Nacional
de Trabalho com Criancas



Marcelo Ramiro

odas de Pérola. 30 anos.

De fato, o Plano para a

Vida e a Missio pode
ser comparado como uma péro-
la. Valiosa, gerada quando algo
nio vai bem dentro da ostra, das
quatro paredes. Os metodistas
vivenciaram a crise e produzi-
ram o documento valioso. Ago-
ra, com o trigésimo aniversario
sdo desafiados a avaliar a cami-
nhada missionaria.

Em trés décadas a Igreja Me-
todista no Brasil amadureceu e
cresceu. Andlises e estudos pu-
blicados indicam que o dinamis-
mo das propostas aprovadas no
Concilio Geral de 1982 marcou
a identidade metodista e nor-
teou a¢des diante das mudangas
sociais e econdmicas do pais.
Projetos missiondrios foram ala-
vancados apds a aprovagdo do
documento.

Porém, a repercussio po-
deria ter sido mais eficaz - na
opinido de leigos e clérigos que
participaram da construgio do

Arquivo Expositor Cristao

plenario do Condilio Gera

metodista

texto. Muitos pontos abordados
no Plano para Vida e Missao
nio foram transportados para
a pratica. “Nossa espiritualida-
de metodista atual se concentra
nas quatro paredes do templo. O
Plano parece ter deixado de ser
referéncia para a maioria de nos-
sas comunidades”, afirma o rev.
Ely Eser Barreto César, que era
o vice-presidente do Conselho
Geral da Igreja Metodista quan-

do o documento foi aprovado.

Nio existe consenso sobre o ba-
lango histérico do Plano para
Vida e Missdo. Hd quem defenda
o documento com vigor e quem
nio demonstre tanto entusiasmo
assim. Porém, nio hd como ne-
gar que a aprovagdo do texto si-
nalizou uma importante etapa da
Igreja Metodista brasileira. Ao
longo dos 30 anos, os metodistas
foram estimulados com um novo
conceito de ser igreja.

As palavras do Plano con-
frontam: “A Missdo acontece

| de 1982.

quando a Igreja sai de si mesma,
envolve-se com a comunidade e
se torna instrumento da novi-
dade do Reino de Deus. A luz
do conhecimento da Palavra,
em confronto com a realidade,
discernindo os sinais do tempo
presente, a igreja trabalha assu-
mindo os dramas e esperangas
do nosso povo” (p. 93 — Canones
2012-2016).

Com este direcionamento a
Igreja Metodista foi chamada a
sair das quatro paredes. “Irata-
-se de uma orientagio para que
a missdo seja o centro de tudo
o que ocorre na comunidade e
que a principal tarefa seja repar-
tir fora dos limites do templo o
que de graca recebemos do Se-
nhor”, complementa o bispo da
12 Regido Eclesiastica, Paulo
Lockmann.

A missio da igreja deve estar
atrelada com a preocupagio com
o povo. A vida humana ganha
destaque e os metodistas sdo

orientados a apoiar todas as ini-
ciativas que preservem a vida e a
denunciar priticas de opressdo e
destrui¢do. A igreja também foi
desafiada a somar esfor¢os com
outras pessoas e grupos que tra-
balham na promogio da vida.

“Esta opgio ¢ refor¢ada ain-
da mais agora com a questdo da
ecologia e do meio urbano. Nos
ultimos 30 anos, as cidades cres-
ceram muito € nds precisamos
englobar estas questoes em nos-
sas perspectivas do discipulado
— salvagio, santificag¢io e servi-
¢o. O Plano caminha sempre na
contramio da sociedade”, diz a
Secretiria Executiva para a Vida
e Missdo da Igreja, revda. Joana
D’Arc Meireles.

Conceitos debatidos hd trés
décadas permanecem contextu-
alizados e sio altamente desa-
fiadores. O documento provoca
cada metodista. “H4 necessida-
de de entender e superar as ten-
soes existentes entre pastores e
leigos, lideranca local e demais
membros, lideranga em todos




os niveis. Isso deve dar-se por
meio de uma confronta¢io que
expresse amor e justica, unindo
a todos num trabalho participa-
tivo na missdo” (p. 92 — Cénones
—2012-2016).

De acordo com o Plano, a
igreja cresce e trabalha missio-
nariamente quando produz atos
de piedade (devogio e culto) e
obras de misericérdia (solida-
riedade ativa junto aos pobres,
necessitados e marginalizados).
O documento recupera o projeto
da santificagio, caracteristica es-
sencial do metodismo e que nio
se resume ao cultivo da piedade.

“Ao recuperar a visio de John
Wesley, o Plano informa que
o processo da santificagio tem
dois momentos, distintos e si-
multineos: o cultivo da piedade,
de um lado, e o desenvolvimen-
to de agbes misericordiosas para
com os necessitados, de outro.
Pois nio existe auténtico amor a
Deus onde ndo haja agbes pro-
vocadas por um cora¢do miseri-
cordioso. Ndo hd fé sem obras.
Nio ha amor a Deus sem amor
ao préximo”, explica o rev. Ely
Eser Barreto César.

A visdo aprovada pela Igreja
em 1982 também apresenta in-
teresse pela participagio leiga
na vida eclesial, pela renovagio
cultica e teoldgica, sempre com
o foco no desenvolvimento mais
popular dos metodistas.

AS BASES DA

RAETICA &
EXPERIENGCIA

DA FE CRISTR \comonome Local

A professora Lucia Leiga de
Oliveira participou como re-
presentante leiga da 4* Regido
na Consulta Nacional de 1980
e acompanhou de perto a cons-
trucdo do Plano. Ela conta que a
ideia de um documento comum e
com desafios continuos mobilizou
a igreja. “Foram muitos estudos,
reflexdes, debates, planejamentos
e projetos que deram nova dire¢io
para organizagdo e agdo pastoral
da Igreja de Dons e Ministérios.
Sem divida, um novo jeito de vi-
ver a Igreja”, diz Lucia Leiga.

Mudangas conviviam com a ge-
ragdo que debateu e aprovou o
Plano para Vida e Missio. No
inicio dos anos 60 a Igreja Me-
todista admitiu a necessidade
de conhecer melhor a heranga
wesleyana. A reflexdo teoldgica
abriu caminho para uma verda-
deira reforma.

“Nos demos conta que a for-
magio que recebemos — mais

;’Domingo Vida e Missao”

Domingo, 2 de setembro, Dia da Autonomia da
Igreja Metodista, sera este ano o Domingo
Vida e Missdo — um dia missionario, em
que as igrejas metodistas em todo o Brasil sao
chamadas a lembrar dos 30 anos de aprovacao

do Plano para Vida e Missao.

As comunidades locais terdo acesso a um kit com:

1. Licdo para a Escola Dominical (adultos,

jovens, juvenis e criangas);

2. Liturgia para o culto (com sugestdo de

cancoes em MP3);

[PALAVRA € DEus
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pietista e puritana, tinha um
perfil mais norte-americano.
Quando nés percebemos isto,
procuramos buscar Wesley na
fonte, 14 nos textos originais.
Fomos ler. Nés vimos que, em
Wesley, havia muito mais”,
conta o rev. Rui de Souza Jos-
grilberg, um dos assessores da
redagdo do documento (veja en-
trevista completa nas paginas 18
e 19).

A reflexio também era es-
timulada pela realidade que o
Brasil vivia. Intensas articula-
¢bes politicas culminaram na
ditadura militar. Havia o desejo
de fortalecer e promover a teo-
l6gia metodista. Neste sentido,
a heranca wesleyana foi realca-
da. Nasce o Credo Social como
marca desta identidade. Porém
os reflexos dos movimentos re-
pressivos, dentro e fora da igre-
ja, trouxeram sérios prejuizos
— divisdes e até o fechamento
da Faculdade de Teologia em
1968.

'l

3. Video/documentério sobre os 30 anos do PVMI. |

Além de promover a Missao na Escola Dominical
e no culto, as igrejas podem ser criativas e
estabelecer atividades missionarias para este
domingo especial, de acordo com suas realidades

locais. Sugestdes: mutirdes de visitacdo, dia

para Jesus com atividades diversas, oficinas
missionarias em diferentes frentes de acdo e

capacitacao dos membros.

Acompanhe as informacdes e faca o download

no material no site nacional da Igreja Metodista:
www.metodista.org.br.

Bispo Isaac Aco votando no 13° Concilio Geral.

Na década de 70 a Igreja Me-
todista reage. Era preciso encon-
trar um novo caminho. Come-
¢am entdo os debates dos Planos
Quadrienais (1975-1978 e 1979-
1982), os primeiros projetos efe-
tivamente brasileiros, adaptados
a realidade do pais. Foi estipula-
do o alvo de se alcangar 100 mil
metodistas no Brasil. Era o inicio
também do processo que resulta-
ria, oito anos depois, na aprova-
¢ao do Plano para Vida e Missao.

Os Planos Quadrienais apre-
sentaram uma mudanga teo-
légica importante. O conceito
predominante dizia que a ‘mis-
sdo era da Igreja’ e a partir das
discussdes se reconhece que a
‘missdo é de Deus’, para o mun-
do. Esta visdo forneceu suporte
e embasamento ao Plano para

Vida e Missio.

A redagio do Plano comegou
em 1980, com a Consulta Na-
cional Vida e Missdo. Foi uma
iniciativa da Igreja a propdsito
dos 50 anos de autonomia. As
igrejas locais foram ouvidas,
por meio de um questiondrio.
Em outubro de 1981 liderancas
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regionais e nacionais se reuni-
ram para uma ampla discussio.
O documento gerado foi base
para a construgdo do Plano no
13° Concilio Geral da Igreja
Metodista em julho de 1982,
em Belo Horizonte-MG.

O conclave estava realmen-
te disposto a discutir os rumos
missiondrios da igreja. Foram
dedicados cinco dias aos deba-
tes do Plano. Os conciliares se
separaram em onze grupos de
estudo para analisar a parte in-
trodutéria do documento. De-
pois foram discutidas as 4reas
especificas, como a agio comu-
nitdria, comunica¢io, educagio
e promo¢ao da unidade.

Ap6s os debates o Plano para
Vida Missdo foi aprovado com
78 votos favoriveis. “No fim das
contas o documento passou com
uma margem muito boa. Havia
certo jubilo! O que se esperava
ali é que o Plano para Vida e
Missdo realmente deslanchasse.
Houve uma repercussio muito
grande!”, lembra o rev. Rui de
Souza Josgrilberg.

Além do Plano para Vida e
Missdo, no Concilio de 1982,
foram aprovados também o Di-
retrizes para a Educacdo na Igreja
Metodista (Saiba mais no artigo
da pdgina 18) e o Plano Diretor

Gru ' a
po de discusszo da Consulta Vid o Missdo em 198

Missiondrio. “Este rico e penoso
processo marcou o mais visivel
divisor de 4guas em nossa hist6-
ria, a ponto de se poder afirmar
que o Plano para Vida e Missio
determinou um radical “antes” e
“depois” na histéria do metodis-
mo brasileiro”, afirma o rev. Ely
Eser Barreto César.

Embora o resultado expresse um
alto indice de aprovagio, as dis-
cussdes em 1982 foram acalo-
radas. “O clima do Concilio foi
muito tenso”, lembra o bispo Pau-
lo Ayres. A votagio que aprovou o
Plano teve dois votos contrérios e
uma abstencio, justificada da se-
guinte forma: “Nao posso aceitar
essas premissas teolégicas”.

A professora da Faculdade
de Teologia da Igreja Metodista
em Sdo Paulo, Magali do Nas-
cimento Cunha, explica que na
época o tom politico e social
acendia profundamente a ten-
sdo teolégico-ideoldgica entre as
principais tendéncias presentes
na igreja — usualmente denomi-
nadas ‘conservadora’, ‘progres-
sista’ e ‘carismético-pentecostal’.

“As criticas em plendrio da
parte de pessoas afinadas com
a ala conservadora da Igreja,
centradas no tom politico do

O Plano para Vida e Missdao apresenta formas de
desenvolver a missao por meio das seguintes indicagoes:

E preciso que a Igreja preste atencdo as necessidades e
oportunidades. O documento destaca para isso: atencao a
situacdo da vida dentro e fora da Igreja; o apoio as iniciativas
de valorizacdo da vida; a dendncia das forcas que destroem a
vida; a superacao das tensoes internas a Igreja.

Explicacdo do que é trabalhar na missao de Deus, com destaque
para o enfrentamento das dificuldades em vista de o mundo ser
espremido pelas forcas do pecado e da morte; a importancia do
uso dos dons e dos ministérios; 0 nao-isolamento da igreja com a
soma de esforgos com quem promove a vida onde a igreja esta.

Recomendagdo de como participar da missao de Deus, com
destaque para o ato de cultuar a Deus (o culto deve ser
participativo, estar inserido no dia-a-dia da comunidade,
ser evangelistico); para o aprendizado em comunidade (da
experiéncia pratica vivida e partilhada, do compartilhamento
com quem valoriza a vida, da Palavra de Deus, da Doutrina da
Igreja); para o trabalho (concretizando dons e ministérios como
servico ao Reino, lutando por relagoes justas entre empregadores
e empregados e estando ao lado de quem ndo tem trabalho);
para o uso de ferramentas e métodos adequados (uma delas, a
participagao de todos no processo decisorio da Igreja).

Reconhecimento das situacdes nas quais acontece a missao,
com destaque para a promogdao dos direitos humanos,
da participacao politica, da preservacao da natureza, da
valorizacao cultural, da melhor distribuicao da riqueza e da
garantia dos direitos dos trabalhadores e ao trabalho.

Identificacdo dos frutos do trabalho na missdo de Deus, com
destaque na nova vida e sua concretizagao no mundo.

Fonte: Magali do Nascimento Cunha (2002).
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documento, ndo impediram
que o texto fosse aprovado pela
quase totalidade dos delegados”,
analisa a professora. Muitas dis-
cussbes giravam em torno dos
termos usados na redagio do
Plano. Eram preocupagdes cen-
tradas especialmente nas linhas
teolGgicas e ideoldgicas.

O bispo honoririo Nelson
Luiz Campos Leite, na época
secretirio do Colégio Episco-
pal, acompanhou cada detalhe
da redagdo final. Ele conta que
houve muitos ajustes, para evitar
que o texto desse uma conota-
¢do direta a teologia da liberta-
¢do. “Eu mesmo fui um dos que
lutou, dizendo que a opgio nio
era pelos pobres, era pela vida!
Af entdo acabou sendo aprovado
pela vida”, conta o bispo.

Outro termo bastante debati-
do em plendrio foi —libertagdo. O
Plano trabalhava a questio poli-
tico-sociolégica, sem eliminar o
sentido da libertagdo do pecado
e do mal. “Estes ajustes trouxe-
ram tensdes ao concilio. Houve
defini¢bes que as pessoas pediam
para constar em ata como discor-
dancia”, lembra o bispo Nelson.

Aos 86 anos, o professor Ulysses
Panisset — que na época presidia
a Comissio de Legislagio do
Concilio Geral conta que, ain-
da hoje, muitos confundem seu
trabalho no conclave como opo-
si¢do. Ele explica que o Plano foi
bom para a igreja, como um do-
cumento norteador das a¢des no
cumprimento da missao.

“S6 batalhdvamos para que o
Plano nio fosse incluido no Ca-
nones como um artigo, o que se
constituiria uma lamentédvel im-
propriedade técnica. O Canones
é lei. Sendo assim, nele nao ca-
bem planos, que, por sua natu-
reza sdo passiveis de alteragio.
Ainda assim, um grupo forma-
do conseguiu que essa barbari-
de legislativa fosse perpetrada”,
lamenta Ulysses Panisset.

A mudanga proposta pelo docu-
mento implicaria em uma trans-
formagdo teoldgica e pastoral
das comunidades metodistas.

Mesmo assim,
no conclave,
pouco foi fala-
do sobre a im-
plementagio do
documento nas
igrejas  locais.
Em entrevista a
revista Presenga,
um més depois
do Concilio
Geral de 1982,
o bispo Paulo
Ayres alertou:
“Estou conven-
cido de que se
houver somente uma discussdo
com os pastores, o trabalho nio
vai avangar muito. O ministé-
rio leigo e o desenvolvimento
de uma pastoral popular s6 tem
sentido na medida em que surgir
de uma avaliagdo das préprias
igrejas locais a respeito da agdo”.

Apés 30 anos, o bispo Paulo
Ayres nio esconde a decepgio.
“Eu nio vejo espago na igreja
para o Plano para Vida e Mis-
sdo. A nossa teologia e a nossa
disciplina no estio dando conta
da experiéncia que existe dentro
da igreja. A aprovagio do docu-
mento foi da elite e ndo do povo.
Ainda precisamos trabalhar esta
decisdo com a base da igreja de
tal maneira que os membros in-
corporem estas mudangas”, argu-
menta.

O rev. Nicanor Lopes, vice-
-reitor da Faculdade de Teologia
da Igreja Metodista em Sao Pau-
lo, comegou o pastorado quando
o Vida e Missio foi aprovado e
também acredita que faltou uma
melhor implementagdo. “Em ni-
vel nacional o Vida e Missdo ndo
foi tdo simples. Apds a aprovagio
percebeu-se uma tensio muito
grande na igreja. O Plano traz
uma dimensao missiondria mais
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13° Concilio Geral em Belo Horizonte-MG.
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comprometida com a realidade
brasileira. No meu entendimen-
to, esta visdo nio foi muito bem
assimilada pela igreja”, ressalta o
rev. Nicanor.

O Concilio Geral de 1982 nio
alterou a estrutura administrati-
va da Igreja Metodista ao apro-
var o Plano. Mesmo com novas
énfases, as comunidades locais,
regides e drea geral permanecem
com a mesma organizag¢io. Era
o tempo em que se vivia uma
igreja de cargos. “Temos consci-
éncia de que a Igreja de cargos,
tal como vinha acontecendo,
chegara a sua esterilidade, ou
melhor, os cargos se tornaram
estéreis”, ponderou o bispo Isaac
Alberto Rodrigues Ago (in me-
moriam), em um artigo publica-
do em 1991.

Diante do descompasso, a
igreja precisava encontrar uma
alternativa a luz do Pla-
no para Vida e Missdo.
E encontrou. A resposta
foi o novo modo de ser
Igreja em Dons e Mi-
nistérios, aprovado em
1987 no 14° Concilio
Geral. A igreja local foi

— FUNDAMENTO
DE ToODA
OBR.A OIVINA /
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recolocada como elemento bisi-
co da a¢do missiondria.

No livro 20 anos depois: A
Vida e a Missio da Igreja em Foco,
os professores da Faculdade de
Teologia da Igreja Metodis-
ta Claudio Ribeiro e Nicanor
Lopes explicam que o modelo
Dons e Ministérios surgiu de
um movimento da 5% Regido
Eclesiastica chamado Agentes da
Missao.

As liderangas observavam o
crescimento da igreja e perce-
beram que os novos membros
precisavam dos fundamentos
biblico-teolégicos aprovados no
Concilio Geral de 1982. “Por
isso o Plano para Vida e Missio
¢ fundamental para cada meto-
dista, pois ele é o texto conciliar
que tem autoridade para funda-
mentar a a¢do missiondria numa
Igreja de Dons e Ministérios”,
afirmam os autores.




Apés a aprovagio do Dons e Mi-
nistérios, as diretrizes do Plano
para Vida e Missdo comegaram
a ficar mais claras na igreja local.
Porém ainda seria preciso tra-
balhar especificamente os con-
ceitos na pratica. Diante desta
necessidade a 52 Regido Eclesi-
dstica lancou um Plano de Es-
tudos com 14 ligbes para serem
trabalhadas na Escola Domini-
cal. “Foi uma tentativa de apro-
ximar a comunidade ao Plano
para Vida e Missao”, justifica o
rev. Ely Eser Barreto César.

As igrejas da 52 Regido re-
ceberam o material de estudo.
De acordo com o rev. Nicanor
Lopes, que ajudou a produzir o
material, houve uma repercus-
sdo significativa e o entusiasmo
das igrejas foi acima do espera-
do. “Houve um despertamento
missiondrio muito grande! Con-
gregagdes € campo missiondarios
foram abertos e foi criado tam-
bém o Projeto Missiondrio Uma
Semana para Jesus. Tudo depois
deste movimento idealizado
para tornar vidvel o Plano para
Vida e Missio”, relata.

Outras Regides Eclesiasti-
cas também foram motivadas
e criaram estratégias para pro-
pagar as novas linhas nacionais

da Igreja Metodista. No Rio de

Votacdo e debates do Plano Vida e Missao (1982). V

Janeiro (12 RE), por exemplo,

o trabalho da pastoral popular
da Baixada Fluminense foi im-
pulsionado. Na 22 Regiio (Rio
Grande do Sul) a pastoral do
agricultor colheu bons frutos.
Nesta época, o trabalho indi-
genista também recebeu novos
horizontes.

Nesses 30 anos, outros docu-
mentos surgiram na vida da
Igreja Metodista. Todos, porém,
embasados no Plano para Vida e
Missdo. Os desafios apontados
no texto permanecem e estdo
ainda mais complexos. O mun-
do mudou e propaga com gran-
de velocidade principios contra-
rios ao Reino de Deus.

“O Plano para Vida e Mis-
sdo é como um farol. O navio
¢ a igreja. Por mais que o mar
esteja agitado, quando olhamos
para o farol, sabemos a direcio
e podemos nos organizar. Se
a gente colocar o Plano como
meta e perspectiva, ele nos aju-
dard a posicionar a igreja dian-
te desta sociedade tdo cadtica
e diante deste cristianismo tdo
cadtico que estamos vivendo.”,
compartilha o rev. Paulo Rober-
to Garcia, Reitor da Faculdade
de Teologia da Igreja Metodista

em Sio Paulo.
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influéncias da massifi-
ca¢do, movimentos e modis-
mos religiosos estdo presentes
e acompanham a caminhada da
Igreja Metodista. O Plano para
Vida e Missdo, no entanto, faz
um apelo para que a identidade
metodista nio se perca. “Nio
precisamos de um novo docu-
mento. Nés ja temos as bases!
O que nés precisamos é voltar
a elas e contextualizi-las. Nés
vivemos no século 21 e temos
outras necessidades e tremen-
das oportunidades”, argumenta
a professora Magali do Nasci-
mento Cunha.

Nas comemorag¢des do trigé-
simo aniversirio do Plano para

Vida e Missdao a Igreja Meto-

dista é chamada a uma reflexio.
Como ser comunidade mis-
siondria a servico do povo ten-
do como referéncia a realidade
brasileira? Como resgatar a co-
nexidade do povo chamado me-
todista? O que é ser metodista
diante de tantos ventos de dou-

trinas? Como fazer discipulas e
discipulos nos caminhos da mis-

sio? E um bom momento para
pensar ¢ agir. W

Confira no portal da Igreja Metodista (www.metodista.
org.br) mais informac6es e fotos sobre o Concilio Geral de
1982, que aprovou o Plano para Vida e Missdo. Leia também
as entrevistas completas com: rev. Ely Eser Barreto César,
professor Ulysses Panisset, professora Lucia Leiga de Oliveira,
bispo Nelson Campos Leite e rev. Paulo Roberto Garcia.
Acesse agora mesmo!
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Adriel de Souza Maia
Bispo Emérito da Igreja Metodista

ui eleito ao episcopado da

Igreja Metodista em plena

efervescéncia da discus-
sdo e aprovagdo do Plano para a
Vida e Missdo da Igreja (PVM).
Na ocasido, declarei ao 13° Con-
cilio Geral o meu compromisso
pastoral, a luz do documento
que fora aprovado no exercicio
do governo da Igreja Metodista.

O PVM foi construido de
forma participativa e, posterior-
mente, um proveitoso debate
nas sessoes conciliares. As Atas
e Documentos desse conclave
registram os passos metodol6-
gicos do processo de aprovagio
desse documento missionario da
Igreja.

Na verdade, o presente do-
cumento foi construido na cha-
mada década perdida pelos ana-
listas sociais em fungdo da crise
da ditadura militar que assolou o
nosso pais por muitos anos, bem
como outros paises no contexto
latinoamericano.

Portanto, um tempo de re-
constru¢io democritica no nos-
so pais. Nesse ambiente, a Igreja
parou para fazer teologia e ela-
borou o PVM. Ou seja, funda-
mentos norteadores para uma
a¢do pastoral, a luz da vocagio
histérica do povo chamado me-
todista em nossa patria bem
como em nosso continente.

Com certeza, poderiamos
sublinhar virios desafios conti-
dos no documento em tela. No
entanto, priorizarei dois. Pri-
meiramente, um documento
identificador do tom metodista
no contexto brasileiro. Ndo hd
davidas que a partir dos Planos
Quadrienais a Igreja Metodista,
no Brasil, aprofundou temas de
grande alcance para a eclesiolo-
gia (estudo da doutrina da Igre-
ja) metodista.

Por exemplo, “Missdo e Mi-
nistério” oferecendo Bases Bi-
blicas, Histéricas e Teoldgicas
do nosso modo de ser Igreja.
Ressaltou a importincia de um
Plano de A¢ido Missiondria para
a Igreja. Ou seja, “Um Plano ¢
teito a partir da realidade, que o
torne um instrumento a servico
da missio.

O presente Plano é funda-
mentado com uma base bibli-
ca, através de textos do Antigo
Testamento ¢ do Novo Tes-
tamento. Tem uma indica¢io
da heranc¢a histérica do meto-
dismo, conforme encontramos
na Constitui¢io da Igreja Me-
todista. £ um resumo de “As
Marcas Metodistas”, documen-
to produzido por John Wesley
e uma andlise contemporinea
da Fé Crista (Plano Quadrienal
1979-1982, item 111, pg 7).

Do mesmo modo, o presen-
te Plano Quadrienal d4 uma
guinada no conceito de missao:
“tudo na Igreja Metodista é e
existe para a Missdo, que ¢ a re-
novagao do ser humano em Jesus
Cristo, sua entrada no Reino, e
o seu continuo crescimento, de
tal sorte que tenhamos nio ape-
nas “mais” pessoas cristds, mas

igualmente pessoas “melhores”,
isto é, possuidas pelo Espirito
Santo” (pg.11).

Pessoalmente, creio que pre-
cisamos desarquivar os nossos
documentos missiondrios a fim
de que eles possam chegar nas
igrejas locais e, consequente-
mente, fortalecer a nossa identi-
dade metodista nos termos dos
nossos fundamentos de vida e
missdo. De igual maneira, pre-
cisamos colocar em pritica a
nossa riqueza documental.

Um segundo ponto, um do-
cumento balizador de uma Igre-
ja de Dons, Ministérios e Dis-
cipulado. O Plano Quadrienal
de 1979-1982 enfatiza: “todos
os membros da Igreja pelo fato
de pertencerem ao povo de Deus
através do batismo, sio minis-
tros do evangelho. Sdo chama-
dos por Deus, preparados pela
Igreja para, sob a agio do Espi-
rito Santo, cumprirem a missao,
em testemunho, servico e evan-
gelizagio”.

Estd, aqui, uma importan-
te linha do discipulado cristao:
“sao ministros do evangelho”, ou
seja, Dons e Ministérios no dia-
-a-dia da tarefa missiondria da
Igreja. Nessa mesma linha de
raciocinio o PVM ressalta: “h4
necessidade de estar em comu-
nhio com Deus , ouvir e atender
a sua voz e de se fortalecer no
poder de Deus (Jo 1. 1-4; 1 Co
11. 17-34).

H34 necessidade de conhecer
a Igreja, especialmente a igreja
local, descobrir suas possibili-
dades e seus dons e valorizar
seus ministérios para alcancar
a participagio total do povo na

missio (1 Co 12. 1-30; Ef 4.

1-16). Outra chave ministerial
importante: “valorizar seus mi-
nistérios”. Por isso, o PVM ins-
pira na colocagio que Dons e
Ministérios ndo é um programa.
E um movimento conduzido
pelo Espirito Santo cujas raizes
encontram na Palavra de Deus,
bem como nos documentos mis-
siondrios da Igreja.

Devemos celebrar com gra-
tiddo a Deus a construg¢io o
trigésimo  aniversirio Plano
para a Vida e Missdo da Igreja
(PVM), mas devemos reconhe-
cer que ao longo dos anos temos
nos afastado de seus fundamen-
tos norteadores em nossa cami-
nhada missiondria.
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Marcelo Ramiro

Como o senhor visualiza a
Igreja Metodista no Brasil,
30 anos depois do Plano para
Vida e Missao?

Posso dizer que ficou faltando
muita coisa para a implementa-
¢do do Plano para Vida e Mis-
sdo. Mas, também eu creio que
nés nio ficamos no zero. Acho
que muitas coisas aconteceram €
foram feitas. Por exemplo: a im-
plantacdo do Dons e Ministérios,
é fruto do Plano.

O documento se fundamenta
em servicos e depois vem uma
proposta, em outro momento,
para organizar a igreja desta
torma. Sé que o Dons e Minis-
térios ndo foi implantado dentro
de uma visdo correta do Vida e
Missao.

Por qué?
Teve gente que simplesmente
transformou o que era antes, co-

missoes e guias leigos, em outra
estrutura sem mudar a filosofia,
sem mudar os horizontes. Além
disso, houve muitas mobiliza-
¢oes sociais e publicas em tor-
no do Plano para Vida e Mis-
sdo. Manifestagdes por causa
da época, pois ainda estdvamos
vivendo os reflexos da ditadura.
Eu acho que o Plano para Vida
e Missdo estd sempre como um
alerta para as igrejas que se aco-
modam e vivem a missio mais
voltada para si. O Plano é sem-
pre um alerta para mostrar que
a missdo de Deus é no mundo e
nio internalizada. Neste senti-
do, hd muitos aspectos positivos.
Mas, é claro, o documento ficou
longe daquilo que se pensou que
pudesse realizar na vida da igreja.

O que se pensava na época em
relagio a repercussio do Plano?
Qual o motivo da frustracao?

O que se esperava ali é que o
Plano para Vida e Missio re-

almente deslanchasse. E houve
uma repercussio muito gran-
de! Mas, aconteceu que a pri-
meira publica¢do completa do
Plano foi feita pela Unimep
— Universidade Metodista de
Piracicaba. A igreja nio reagiu
muito bem a isto. Faltou real-
mente a Area Geral tomar a
frente e publicar o Plano com
uma palavra forte do Colégio
Episcopal, simbolo da igreja.
Faltou isto.

Estrategicamente foi um equi-
voco muito grande. Houve um
erro estratégico. Na época isto
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nio foi percebido. A Unimep
nio tinha maldade, todos esta-
vam interessados em promover o
Plano para Vida e Missdo. Nés
comegamos a perceber o equivo-
co, 10 anos depois.

Quer dizer que parte da Igreja
Metodista nao valorizou o Pla-
no para Vida e Missao?

Infelizmente parte da igreja nio
presta muito a atengdo para os
seus documentos. Mas, a Igre-
ja Metodista tem um elemento
diferenciado, que é justamente
esta possibilidade de abertura.
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De repente, pode acender uma
brasa aqui outra ali e a coisa pega
togo. O documento estd ai! Nio
estd morto! Embora, nio esteja
forte, mas estd ai. De repente ele
acende! E o que eu espero.

Nio podemos deixar de crer
nisto. J4 vi tantas mudangas na
igreja. As coisas mudam rapida-
mente. E nés confiamos nisto,
pois Deus move a igreja. Em al-
gum momento esta igreja pode
receber um sopro inesperado,
um empurrao, as vezes, até um
tombo necessirio para levantar.
As coisas acontecem assim.

O Plano para Vida e Missio
cita que o metodismo passou
por uma profunda crise de
identidade apés a primeira me-
tade da década de sessenta. O
documento conseguiu reforgar
as bases da Igreja Metodista no
Brasil?

Nos anos 60, nés nos demos
conta que a formagio que rece-
bemos — mais pietista e puri-
tana tinha um perfil mais ame-
ricano e que o Joao Wesley que
nés trabalhdvamos era o Wesley
americano. Quando nds nos
apercebemos disto, procura-
mos buscar Wesley na fonte, 14
nos textos originais. Fomos ler.
Nos vimos que em Wesley havia
muito mais.

A gente percebeu que Wesley
nio era o pietista dos america-
nos, ele tinha um perfil mais
inglés. Isto fez que com que o
préprio Plano para Vida e Mis-
sdo tivesse uma introduc¢do que
reforgava um novo perfil wes-
leyano. Mas, foi dificil, pois a
formagdo deixada pelos ameri-
canos era muito pietista. O Pla-

no talvez ndo tivesse a intengdo
clara de refor¢ar a tradi¢do, nem
foi voluntariamente assumido
nesta dire¢do, mas acabou refle-
tindo esta preocupagio de pro-
pagar uma teologia wesleyana
mais encarnada.

Os metodistas assimilaram
bem esta mudanga?

Hoje nés temos mais estudos
sobre estes assuntos. Estamos
sempre estudando e o Centro de
Estudos Wesleyanos tem publi-
cado textos muito interessantes.
Mas, eu acho que a Igreja Meto-
dista ainda n@o encarnou e nao
percebeu toda a riqueza da teo-
logia wesleyana.

Eu acho que seria interessan-
te repensar algumas questdes,
aprofundar e desafiar a igreja
de outra maneira. Os projetos
que estdo ai estdo caminhando,
mas nio sio tao desafiadores.
A igreja hoje estd voltada para
o crescimento numérico, que €
uma face, mas quando fica sé no
crescimento numérico deixa de
ser uma face pra ser um desvio.

O que atrapalha os metodistas
neste sentido?

Creio que esta nova identidade
missiondria foi quase que engo-
lida por perspectivas missiond-
rias que vieram de outros grupos
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evangélicos. Entio hoje houve
uma mudan¢a muito grande na
Igreja Metodista. S6 que ndo foi
uma mudanga iniciada pelo Plano
para Vida e Missdo. No caminhar
houve uma altera¢io de rota ines-
perada, causada por influéncias.

Quais seriam estas influéncias?
A Igreja Metodista cai vitima da
fronteira com outras igrejas e no
sabe discernir qual a melhor in-
fluéncia. Hoje eu conhego igrejas
pentecostais que estdo bem mais
seriamente envolvidas profetica-
mente com a vida social do que a
Igreja Metodista. E a igreja, acho
que ndo percebe isto.

Prefere-se caminhar em uma
dire¢io — que ¢é administrar a
experiéncia teoldgica - pregar
0 que as pessoas querem ouvir,
uma prega¢io que parece mais
com auto-ajuda e que é contraria
a mensagem biblica. Temos que
discernir bem o nosso quadro
religioso e nio podemos deixar
que os pastores agarrem aqui e
ali influéncias que vio facilitar o
ministério deles num momento.

O Plano frisa a conexidade
como parte da missiao da Igre-
ja Metodista. Como o senhor
avalia esta questio hoje?

Vocé tocou em um ponto que eu
acho essencial. A Igreja Meto-
dista sempre foi uma igreja que
tinha uma visibilidade a par-
tir do nacional. De repente, as
questoes politicas levaram a uma
regionalizagdo tdo extremada
que hoje a igreja se pauta pelo o
que acontece na Regido. A fica,
vamos dizer assim, ao gosto das
liderangas regionais, olhar para
o Plano para Vida e Missio ou

nio. O lado mais confortivel

¢ nio olhar.

Esta regionalizagio enfraqueceu
muito a visdo missiondria da igreja
e fez com que as igrejas, de certa
maneira, nas regioes se voltassem
muito para questdes administra-
tivas, crescimento numeérico, vida
interna. A visdo missiondria ficou
muito prejudicada com essas pers-
pectivas.

Mesmo com os desvios é possi-
vel definir a vocagio da Igreja
Metodista a luz do Plano para
Vida e Missao?

A Igreja Metodista estd passando
por um ciclo que eu chamaria as-
sim: aspiragdo de massa. S6 que a
Igreja Metodista ndo é de massa.
Nio temos estrutura para isto.
Por mais que se assimilem outras
influéncias, a Igreja Metodista
tem que se dar conta que tem ou-
tra vocagdo: de ser mais sal.
Temos que entender que nossa
igreja ndo pode ser massa, sendo
vira tudo sal. E a sopa que vira
sal ninguém consegue beber.
Esta, eu creio, é a nossa vocagio.
Pela complexa organizagio da
Igreja Metodista, pela formagio
que escolhemos dar aos pasto-
res, nio temos o perfil de igreja
de massa. Ela tem que crescer
numa outra direc¢o.

A vocagido que Jodo Wesley viu
para a igreja nio foi formar mas-
sa. Ele dizia: eu nio temo que
os metodistas venham a desapa-
recer, eu temo que os metodis-
tas se tornem uma seita insipi-
da. Este era o grande temor de
Wesley. Se Deus chamou a Igre-
ja Metodista para ser sal, ela tem
que responder a Deus de acordo
com esta vocagio. H

Marcelo Ramiro
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Josué Adam Lazier
Bispo Honordrio da Igreja Metodista

Documento com as

Diretrizes para a Edu-

cagigo na Igreja Meto-
dista — DEIM foi aprovado
em 1982, por ocasido do XIII
Concilio Geral. O DEIM,
apresenta uma Igreja procu-
rando estar presente no con-
texto social e cultural por meio
da educagio, seja no ambiente
das igrejas locais, da Faculdade
de Teologia e das Instituicdes
de Ensino.

Ao fazer isto, a Igreja Me-
todista buscou superar a mera
transmissdo de conhecimento
por a¢des educativas que fariam
a mediagio e aproximagio do
ensino propriamente dito com
a realidade vivencial das pesso-
as da igreja e da sociedade em
geral. Pelo menos estes aspectos
estdo presentes no documento
com as Diretrizes.

O DEIM ¢ aprovado pela
Igreja em plena efervescéncia
politica do pais. De um lado o
governo militar e repressor e
de outro os movimentos sociais
buscando a transformagio poli-
tica e social, especialmente com
o surgimento do movimento
metalirgico no ABC paulista.
Esta efervescéncia politica al-
canga a Igreja Metodista e des-
perta uma lideranca reflexiva e
voltada para a praxis libertadora
e humanizadora da vida e da so-
ciedade.

30 anos depois ¢ possivel in-
dicar desafios relevantes entre
as Diretrizes apresentadas para
a educagio secular, teoldgica e
cristd, conforme expressdes uti-
lizadas no Plano de Vida e Missio

e nas Diretrizes para a Educacdo
na Igreja Metodista.

A educagio cristd deve atuar
no contexto das igrejas locais,
congregagbes, Campos missio-
ndrios, encontros e congressos,
assinalando a eclesiologia da
Igreja e sua confessionalidade.
Assim, a educagdo cristd deve
receber por parte das igrejas lo-
cais a devida atengio e valoriza-
¢do, no sentido de se promover
a capacitagio e formagio dos
membros da igreja para o cum-
primento da missdo, bem como
promover a Escola Dominical
como lugar por exceléncia onde
a tarefa educativa da igreja acon-
teca, seja para orientar novos
membros, educar as criangas,
jovens e adolescentes e prepa-
rar para os diversos ministérios.
Além disto, estabelecer um pro-
jeto educacional que oferega as
condi¢des pedagdgicas e didati-
cas para que os temas presentes
no Plano Missionirio Nacional
sejam estudados e assimilados
pela membresia da Igreja.

A educagio cristd é mais do
que simplesmente a informagio
biblica e 0 acimulo de conheci-
mentos. Implica no ensino pra-
tico para atender as necessidades
dos membros da igreja, objeti-
vando-se o cumprimento da vida
em sociedade e o cumprimento
da missdo. Numa igreja minis-
terial e missiondria a educagio é
fundamental para o processo de
preparagio e de envio.

A educagio teoldgica tem,
entre os principais desafios a
partir do DEIM, a missdo de
contribuir para que a Igreja sai-
ba resistir a0 movimento neoli-
beral que tende a minimizar a
formagio teoldgica entre os li-

deres religiosos. Neste sentido,
a educagdo teoldgica deve ser o
“respirador” da Igreja e “oxige-
nador” do pensamento teolégi-
co, pois a educagio teolégica tem
a missdo de preparar aqueles e
aquelas que serdo os “guardides/
as” das doutrinas da Igreja e da
sua missdo. Além deste desafio,
ha o de aprofundar o carisma da
vocagdo, o sentido de ter sido
chamado/a por Deus. E é sem-
pre bom ressaltar que vocagio
difere muito de profissio, princi-
palmente se levando em conta a
crise de mercado da mio de obra
e da luta pela sobrevivéncia cada
vez mais aguerrida. A espiritu-
alizacdo das necessidades bdsi-
cas pode “vocacionar” muitos/as
equivocadamente para exercer o
ministério pastoral, por simples
falta de opgio profissional.

A educagio secular, ou seja,
a educagido desenvolvida pelas
Institui¢des de Ensino da Igre-
ja, também encontra no DEIM
referenciais e valores relevantes
e instigantes num contexto de
transformagdo do ensino como
produto de mercado, como fa-
Institui¢des de
Ensino particulares e visam a
lucratividade. Neste sentido,
nossas Instituicoes tém o desafio
de reafirmar os valores de uma
educagio voltada para a vida,
para a cidadania, para a respon-
sabilidade social e para a praxis
transformadora e humanizadora
da sociedade.

E importante deixar registra-
do nesta breve reflexdo que para
a educagio de uma forma geral
sdo apresentados pelo DEIM 7
objetivos e 10 diretrizes gerais.
Especificamente para a edu-
cagdo secular sdo apresentadas

zem muitas

6 diretrizes; para a educagio
teol6gica 8 diretrizes e para a
educagio crista 10 diretrizes.
Elas remetem a uma educacio
de concepgio libertadora, cons-
cientizadora, transformadora,
capacitadora e humanizadora,
onde o Reino de Deus é o eixo
central e o maior referencial.

Ao fazermos estas conside-
ragoes, alimentamos a reflexdo
sobre o tema da eclesiologia, que
tem na educagio a a¢io minis-
terial extremamente necessdria.
Que a Igreja Metodista conti-
nue trilhando por este caminho
de forma a cumprir cabalmente
com a sua missao.



o XIII Concilio Geral

da Igreja Metodista,

em julho de 1982, eram
aprovados pelos conciliares 3
documentos que sio referenciais
para a vida e a missdo da Igreja
em terras brasileiras. Sdo eles:
Plano para a Vida e Missdo da
Igreja (PVM); Diretrizes para
a Educagio na Igreja Metodista
(DEIM) e Plano Diretor Mis-
siondrio (PDM).

Estes documentos apresen-
tam as concepgdes da Igreja so-
bre a sua missdo e presenca na
sociedade. Eles indicam uma
Igreja que buscava ser relevante

Al

para a sociedade, contribuindo
para o desenvolvimento da vida
e da sociedade na perspectiva do
Reino de Deus, eixo central da
missdo e norteador das dreas de
acdo apresentadas nos documen-
tos aprovados naquele Concilio.

Entre os trés documentos,
o que ganhou maior destaque
no contexto interno da Igreja e
tem sido uma referéncia para os
Planos Nacionais, Regionais,
Distritais e Locais, foi o Plano
de Vida e Missdo. A expressio
Reino de Deus aparece mais de
30 vezes neste documento. Ele
é o eixo norteador da missio da
Igreja Metodista. Para o docu-
mento o “Reino de Deus é o alvo
do Deus Trino”, é construido pela
tarefa evangelizante da igreja,
“vence sobre as forcas do mal e da
morte”, impulsiona a transforma-
¢do da sociedade e é sinalizado
pelo servico realizado pela igre-

ja no mundo (PLANO PARA

VIDA E MISSAO, 1996).
Junto com a aprovagio do

PVM, surge o documento com

as Diretrizes para a Educacio
na Igreja Metodista (DEIM)
apresentando a nova filoso-
fia educacional preconizada
no final de década de 1970 e
inicio da década de 1980. A
filosofia educacional é baliza-
dora da educagio desenvolvida
no interior das comunidades e
pelas Instituicdes de Ensino
Teol6gico e Secular manti-
das pela Igreja Metodista. O
documento revela a busca por
uma educag¢io libertadora,
humanizadora, transforma-
dora da vida e da sociedade,
cujo eixo central é o Reino de
Deus.

O Plano Diretor Missiondrio
apresenta orientagbes gerais e
especificas para a gestdo missio-
niria da Igreja, bem como para
a relacdo com as pessoas envia-
das ou recebidas para o trabalho
missiondrio. Este documen-
to tem sido pouco utilizado ao
longo destes anos, no entanto,
aponta questdes que sdo rele-
vantes para os objetivos em ter-
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Pronunciamento do

30 anos dos documentos sobre a vida e a missdo da Igreja

mos de expansdo geogréfica da
Igreja.

E importante destacar a re-
levancia histérica, conceitual e
doutrindria destes documentos,
pois eles continuam a inspirar a
busca pela sinalizagdo do Reino
de Deus por meio dos diferentes
setores da Igreja e em todas as
suas agoes.

No XIV Concilio Geral
realizado em julho de 1987
optou-se por uma nova forma
de organizar as dreas de agdo.
Elas foram ampliadas e pas-
saram a ser exercidas por de
dons e ministérios, cujo pro-
grama foi implantado a partir
daquele Concilio Geral. Neste
sentido, se a Igreja tinha uma
eclesiologia voltada para a mis-
sdo, agora também ¢ inserida
a perspectiva ministerial, onde
todos os membros sdo ministros
de algum dos ministérios a se-
rem exercidos. Desta forma, as
dreas de agdo apresentadas pelo
PVM continuam a pautar os
ministérios afins, no entanto,
com a implantagdo de Dons e
Ministérios, houve uma am-
pliagdo nas a¢des ministeriais.

Os trés documentos aprova-
dos em 1982 completam 30 anos
e o programa de Dons e Minis-
térios completa 25 anos. Ha toda
uma histéria que envolve estes
documentos que sdo marcas da
Igreja Metodista no Brasil e
tém pautado outros documentos
e pastorais, entre eles o Plano
Nacional Missiondrio aprovado

pelo 19° Concilio Geral.

Sdo Paulo, 25 de junho de 2012

Bispo Adonias Pereira do Lago
Presidente



AS FERIAS DOS AVENTUREIROS
EM SALINAS - PARA

Aterrizem, criangas. Desta vez
vamos para o norte conhecer suas

praias e cultura.

Eu trouxe tudo da lista
de viagem: "Squeeze
para fomar dgua e nio
usar copo descartdvel,
protetor solar & um
chapéu bem bonito",

Também peguei
roupas leves e
autorizagdo dos
meus pais,

E ai, Zecal
Muito bea a
ideia da
professora de
conhecermos
o Pardl

Com certezal
Quem sabe um
dia poderemos

ir para o Japdo?

Essas férias vio
ser arretadas!

Oxente! Ainda bem
que ele lembrou Sim, € verdade, pois temos
antes de sairmos. que nos proteger dos raios
do sol. Sem protegdo eles
podem nos trazer problemas.

Ele foi ao mercado
comprar protetor

golar & saco de lixo,

Eita, mas & muito
longe! Tem que ser
de avido.

Glue bom que o Ian lembrou do
saco de lixe, pois ndo pedemos
deixar o lixo nas praias e em

nenhum outro lugar.

Deus criou o mundo e
nes chamou para cuidar
do nosso planeta e
preservar a vida,

Vamos orar para
agradecer a Deus e
pedir para Ele
guardar a nossa
viagem!

Calma, pessoal! 56 falta a
oragdo para termos uma 6tima
viagem e excelentes férias!
Vamos ficar bem juntinhos
durante toda a viagem,
obedecer as regras para
termos um étimo passeio.

BOAS FERIAS
PARA TOPOS.

Estd tudo em ordem?
Entrem na van, pois a
aventura vai comegar!

,.-‘\\J

56 falta
uma coisa...

Comprei sim, Luca, pra mim e

Sim, o Tan jd chegou e pra vocés, E aqui estd
cumpmuJTudq. qgug guardada minha cdmera para @] I@U.E é
faltava. Podemos ir. fotografar cada detalhe, AGOR !qr

TALITAZ22

"PORQUE EM
ALEGRIA
SAIREIS, E EM
PAZ SEREIS
6UIADOS!

TSAIAS 55.12A




